Statut Zespolu Szkol

w Gilowicach

Statut opracowano na podstawie:

1.

10.

Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.).

Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow (Dz. U.
Nr 61, poz. 624 ze zm.).

Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr
191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1,
poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706,
z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 908 i 1544 oraz z 2013 r. poz. 675)

Konwencji o Prawach Dziecka ( Dz. U. Z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegoélowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy
w szkotlach publicznych ( Dz. U. z 2015 r., poz.843.).

Pozostalych aktow wykonawczych do ustawy o systemie oswiaty.

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.594
z pozn. zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r.,
poz.885 z pozn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w
sprawie ramowych statutéow placowek publicznych ( Dz.U. z 2005 r. Nr.52,
poz.466),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie
rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu
dzieci i mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odplatnosci
wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz. U. z 2011 Nr
109 poz.631.)
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Rozdzial 1 I
Ogoblne informacje o szkole

§1

. Nazwa szkoly: Zespot Szkot w Gilowicach 34-322 Gilowice powiat: zywiecki

wojewodztwo: Slaskie zwana jest w niniejszym statucie szkola publiczna.

Nazwa szkoly wchodzacej w sklad zespolu sklada sie z nazwy zespolu inazwy tej
szkoly to jest:
1) Zespét Szkot w Gilowicach Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kos$ciuszki w
Gilowicach
2) Zespoét Szkot w Gilowicach Gimnazjum im. Sw. Krélowej Jadwigi w Gilowicach
3) Zespot Szkot w Gilowicach Szkolne Schronisko Miodziezowe w Gilowicach

. Siedziba Zespolu Szkél jest kompleks budynkow przy ulicy Siedlakowka 37

w Gilowicach.

§2

. Na pieczeciach i na stemplach umieszczona jest nazwa szkoly w nastepujacym

brzmieniu: " Zespét Szkét w  Gilowicach Szkola Podstawowa nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki w Gilowicach, Zespot Szkét w Gilowicach Gimnazjum im. Sw. Krélowej
Jadwigi w Gilowicach, Zespoét Szkot w Gilowicach Szkolne Schronisko Mtodziezowe w
Gilowicach

Szkoly wchodzaqce w sktad Zespotu: szkola podstawowa i gimnazjum posiadaja
wlasne sztandary.
§3
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Gilowice
Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.
Cykl ksztalcenia trwa: szkota podstawowa- 6 lat, gimnazjum- 3 lata.
Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w systemie:
1) szkola podstawowa: jednozmianowym w klasach IV-VI i w oddziale
przedszkolnym oraz w klasach I -III,
2) gimnazjum: jednozmianowym

5. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla

Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.

6. W Zespole Szkét obowigzuje nauczanie w jezyku polskim.
7. Szkolne Schronisko Mlodziezowe jest catoroczna publiczng placéwka oswiatowo-

wychowawczg.
Rozdzial 2 II

Cele i zadania szkoly podstawowej i gimnazjum i schroniska

§4

Zespol Szkot realizuje zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty i przepisach na
jej podstawie, jak rowniez zadania wynikajace z programu wychowawczego szkoly, a w
szczegolnosci:

1.

Przyswojenie przez uczniow
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2.

3.

4.

6.

7.

1) w szkole podstawowej: podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki , dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk
bliskich doswiadczeniom ucznia;

2) w gimnazjum: okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad,
teorii i praktyk;

Zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
Ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie
Do najwazniejszych zadan szkoly podstawowej i gimnazjum nalezy:
1) Zapewnienie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci niepelnosprawne,
niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami
2)Ksztalcenie umiejetnosci poshlugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
o0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;
3) Przygotowanie uczniow do zycia w spolteczenstwie informacyjnym, nabywania
umiejetnosci  wyszukiwania, porzadkowania  wykorzystywania informacji

z roznych zrodetl

4) Wychowanie uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

5) Skuteczne nauczanie jezykow obcych;

6) Efektywne ksztalcenie w zakresie nauk przyrodniczych i Scistych;

7) Edukacja zdrowotna sprzyjajaca rozwijaniu u uczniow postawy dbatosci

o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

8) Ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu

i spotecznemu takie jak: uczciwosc, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosc,

poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,

kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, kultura osobista, gotowosS¢ uczestnictwa w

kulturze, podejmowanie inicjatyw oraz do pracy zespolowej

9) Ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury wlasnego
narodu, postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji, zapobieganie wszelkiej
dyskryminacji.

Celem schroniska jest upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy krajoznawstwa i

roznych form turystyki jako aktywnych form wypoczynku, zapewnienie uczniom

taniego noclegu, opieki wychowawczej oraz informacji krajoznawczo- turystyczne;.

Do zadan schroniska nalezy w szczegolnosci :

1) popularyzowanie krajoznawstwa i roznych form turystki jako aktywnych form

wypoczynku,

2) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej,

3) zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc

noclegowych,

4) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom przebywajacym w schronisku.

Schronisko realizuje swoje zadania poprzez:

1) ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy,

2) pomoc w organizacji roznych form wypoczynku,

3) promocje miejscowosci oraz regionu Zywiecczyzny,

4) wspolprace z innymi szkolnymi schroniskami mtodziezowymi i szkolami.
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Rozdzial 3 III

§5
Spos6b wykonywania zadan

Dzialalnos¢ edukacyjna szkoly okreslaja:

Szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje calg dziatalnos¢ szkoly z punktu dydaktycznego;

Program wychowawczy szkoly, obejmujacy wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym;

Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym,;
Program wychowawczy szkoly i program profilaktyki uchwala Rada Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

W zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej:

1. Szkola zapewnia mlodziezy rowne prawa bez wzgledu na wyznanie, tozsamosc¢
narodowa, etniczng czy jezykowa;

2. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci wedlug wlasnego uznania
i przekonania, szkola na Zyczenie rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
organizuje nauke religii;

3. Rodzice dziecka z kl. I lub dziecka zapisywanego do szkoly skladaja pisemna
oSwiadczenie o uczeszczaniu dziecka na lekcje religii. Niezlozenie deklaracji jest
rownoznaczne z rezygnacja z nauki religii w szkole.

4. Rodzice chcacy zmieni¢ swoja decyzje o nauce religii, informuja wychowawce o tym
fakcie i skladajg pisemng deklaracje lub informacje zmieniajaca decyzje.

5. Uczniom nieuczeszczajacym na lekcje religii szkola zapewnia opieke w Swietlicy
szkolnej, jezeli sa to lekcje ulozone w planie miedzy innymi lekcjami obowiazkowymi.
W przypadku, gdy lekcja religii jest pierwsza lub ostatnia lekcja w planie lekcji danej
klasy, uczen przychodzi do szkoly poézniej lub wychodzi ze szkoly do domu
bezposrednio przed ta lekcja.

6. Uczen ma prawo do wpisu oceny z religii i etyki na Swiadectwie szkolnym zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

7. Zgodnie z obowiazujacymi przepisami w salach lekcyjnych moga byc¢ umieszczone
symbole religijne.

8. Dopuszcza si¢ rowniez mozliwos¢ eksponowania materialow o tresci religijnej
w gablotkach na korytarzach szkolnych - dotyczy wyznan, ktérym obowiazujace
przepisy zezwalaja na dziatalnos¢ w szkole.

9. Szkota:

1) zapoznaje uczniéw z symbolami, zasadami i instytucjami, ktoére posiadaja istotne
znaczenie dla funkcjonowania narodu i panstwa polskiego, uczy szacunku dla
wlasnego panstwa i symboli narodowych i religijnych,

2) przygotowuje uczniow do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu publicznym.

10. Szkota:

1) umozliwia uczniom poznanie wlasnego regionu i jego kultury - lokalnych
i regionalnych tradycji, Swiat, obyczajow i zwyczajow, miejscowych podan, muzyki,
architektury, sztuki ludowej, folkloru,

2) przybliza uczniom sylwetke patrona: w szkole podstawowej Tadeusza Kosciuszki,
w gimnazjum Sw. Krélowa Jadwige i ich zashugi dla kraju,

3) ksztaltuje w nich tozsamosc¢ narodowa w aspekcie tozsamosci regionalnej,

4) rozwija wartosci rodzinne zwigzane z wartosSciami kulturowymi wspolnoty lokalnej,
przygotowuje do Swiadomego i aktywnego uczestnictwa w zZyciu wspolnoty lokalnej,
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w zachowaniu i pomnazaniu dziedzictwa kulturowego.
11. W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym
i szkole polega na rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
ze szczegblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z zaburzen komunikacji jezykowej;

z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych;

10)z zaniedban Srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego

rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi;

11)z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiana

sSrodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica,;

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu i w szkole rodzicom
uczniéow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwiekszania efektywnoSci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, w tym:

1) rozpoznawaniu i diagnozowaniu $§rodowiska rodzinnego, szkolnego
i rowiesniczego ucznia przez wychowawcow, pedagoga szkolnego i pielegniarke
szkolna,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie,

6) prowadzeniu edukacji pro-zdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd ucznidw,
nauczycieli i rodzicow,

7) udzielaniu przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng nauczycielom pomocy
w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez
nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom,

8) wspieraniu rodzicow w rozwiazywaniu problemow wychowawczych,

9) podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢é organizowana
w szczegbdlnosci w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych organizowanych dla uczniow, ktorzy maja
znaczne opoznienia w uzyskaniu osiagnie¢ z zakresu okreslonych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego,

2) zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla uczniow, u ktorych

stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace uzyskanie
osiagnie¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
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edukacyjnego,

3) zajec logopedycznych organizowanych dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaklocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke,

4) zajec socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym
organizowanych dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoleczne, porad dla uczniow 1 rodzicow, konsultacji
i warsztatoéw dla rodzicow i nauczycieli.

5) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

14. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno- wyrownawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

15. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placéwce jest
udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

16. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
uczniowi w szkole jest zadaniem zespotu skladajacego sie z nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia
z uczniem, zwanego dalej ,zespotem”

17. Zespotl tworzy dyrektor Zespotu Szkol:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowiazkowego  rocznego = przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
niezwltocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) dla ucznia, ktéry nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt.1)
niezwltocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej
lub specjaliste informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

18. Dyrektor Zespolu Szkoél wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu. Prace kilku
zespolow moze koordynowac takze jedna osoba.

19. Dyrektor Zespotu Szkol , na podstawie zalecen zespotu, ustala dla ucznia formy,
sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zajec, ustala
sie¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoly, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm. ).

20. O wustalonych dla wucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane, dyrektor Zespotu Szkoél niezwlocznie informuje na piSmie
rodzicow ucznia

21. Zespol zatrudnia pedagoga szkolnego, do ktorego obowiazkow nalezy w
szczegoOlnosci:

1) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ze szczegdélnym uwzglednieniem uczniow
sprawiajacych trudnosci w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2) opracowywanie wnioskow dotyczacych pomocy uczniom wymagajacym szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej,

3) pozyskiwanie informacji na temat sposobow spedzania czasu wolnego przez
mlodziez szkolna i planowanie dzialan wychowawczych zapobiegajacych
patologiom,

4) wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi oraz instytucjami i organizacjami
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22.

spotecznymi dzialajacymi w zakresie wspolnego oddzialywania na rzecz uczniow
wymagajacych opieki i pomocy wychowawczej,

5) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

0) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wlasnych dzieci,

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniéw podczas
edukacji,

8) utrzymywanie statych kontaktéw z lokalna poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniéw zagrozonych
niedostosowaniem lub niedostosowanych spolecznie do sadu dla nieletnich,

10)dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji rodzinnej,

11)organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

12)udzielanie pomocy uczniom przezywajacym niepowodzenia szkolne na tle
konfliktow rodzinnych, rowiesniczych, Srodowiskowych i szkolnych,

13)prowadzenie i nadzorowanie we wspolpracy ze szkolna stuzba zdrowia,
nauczycielami biologii, wychowania do zycia w rodzinie i wychowawcami
profilaktyki w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi, palenia tytoniu,
dopalaczom oraz wspotdziatanie w wychowaniu zdrowotnym ze szczegolnym
uwzglednieniem spraw zwiazanych z zapobieganiem HIV (AIDS) i narkomanii i
dopalaczom.

14)planowanie i koordynowanie zadan realizowanych na rzecz uczniow w zakresie
wyboru przez nich dalszego kierunku ksztalcenia,

15)koordynowanie dziatan zwiazanych z dalsza realizacja obowiazku szkolnego
w innych placowkach oswiatowo-wychowawczych,

16)wspolpraca z wychowawcami i innymi pracownikami Zespotu w egzekwowaniu od
uczniow przestrzegania ustalen Statutu Zespotu,

17)dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Zespole oraz
prezentowanie jej na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,

18)okresowe i roczne sprawozdanie z realizacji wnioskow zgloszonych na Radach
Pedagogicznych,

19)monitorowanie i ewaluacja wybranych obszaréw pracy Zespolu oraz prezentacja
wynikow na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

20)podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow i nauczycieli,

21)wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly,

22)planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia
1 zawodu,

23)dzialanie na rzecz =zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
W szkole powotuje sie zespot epiekurreze—wychowawczy zajmujacy sie

omawianiem problemow wychowawczych, eliminowaniem przyczyn i przejawow

zaburzen, w tym zaburzen zachowania.

W zakresie rozwijania zainteresowan uczniow:

1.

szkotla organizuje zajecia kot przedmiotowych i kot zainteresowan na ogélnie
przyjetych zasada w miare posiadanych srodkow finansowych w danym roku
kalendarzowym;

szkola organizuje zajecia zespolow sportowych, tanecznych, instrumentalnych na
ogolnie przyjetych zasadach w miare posiadanych srodkow finansowych w danym
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roku kalendarzowym;

3. Szkola organizuje dla uczniow bioracych udzial w konkursach przedmiotowych,
w miare posiadanych mozliwosci, dodatkowe zajecia umozliwiajace przygotowanie do
tych konkursow.

W zakresie przepisow bezpieczenistwa i higieny:

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
szkole.

2. Plan ewakuacji szkoly umieszcza sie w widocznym miejscu, w sposob zapewniajacy
tatwy dostep do niego.

3. Drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob wyrazny i trwaty.

4. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoly przeprowadza
sie pod nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach osob, ktorym szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia poza pomieszczeniami szkoly nie moga odbywac sie w miejscach, w ktorych
prowadzone sg prace wymienione w ust. 4.

6. Teren szkoly ogradza sie.

7. Na terenie szkoly zapewnia sie:

1) wlasciwe oswietlenie,
2) réwna nawierzchnie drog, przejsc i boisk,
3) instalacje do odprowadzania sciekoéw i wody deszczowe;j.

8. Szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren szkoly zabezpiecza sie w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjScie na jezdnie.

9. W razie opadow Sniegu przejScia na terenie szkoly oczyszcza sie ze $niegu i lodu oraz
posypuje piaskiem.

10.Urzadzenia higieniczno-sanitarne sa utrzymywane w czystoSci i w stanie pelnej
sprawnosci techniczne;j.

11.W pomieszczeniach szkoly zapewnia sie wlasciwe oswietlenie, wentylacje
i ogrzewanie. Sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opieka szkoly,
dostosowuje sie do wymagan ergonomii. Szkoly nabywaja wyposazenie posiadajace
odpowiednie atesty lub certyfikaty. Pomieszczenia, w ktérych odbywaja sie zajecia,
wietrzy sie w czasie kazdej przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

12.Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela. Jezeli pozwalaja
na to warunki atmosferyczne, umozliwia sie uczniom przebywanie w czasie przerw
w zajeciach na Swiezym powietrzu. W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja sie
zajecia, zapewnia sie temperature co najmniej 18°C. Jezeli nie jest mozliwe
zapewnienie takiej temperatury, dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony,
powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

13.Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesiC zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,
2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

14. Zawieszone zajecia odrabia sie w innym terminie.

15.Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub
stan znajdujacego sie w nim wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa,
niedopuszczalne jest rozpoczecie zajec. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
sie¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie sie je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece szkoly.

16.Pomieszczenia szkoly, w szczegolnosci pokoj nauczycielski i sekretariat wyposaza sie
w apteczki zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

17.Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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18. Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i Srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

19.Sposrod nauczycieli Zespolu Szkot wybiera sie Koordynatora ds. bezpieczenstwa.

20.W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki os6b do tego upowaznionych. NaleZy zwroci¢ szczegbdlna uwage
na nastepujace zasady:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej
sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych,

uczestnika zaje¢ uskarzajacego sie¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie
w danym dniu z wykonywania planowanych c¢wiczen, informujac o tym jego
rodzicow (prawnych opiekunow),

¢wiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych,

bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktéorych przemieszczanie sie moze
stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state,

stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi
zajeciami,

w salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okreslajace zasady
bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego,

prowadzacy =zajecia zapoznaje osoby biorace w nich wudzial z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

21.Dyrektor szkoly organizuje szkolenia pracownikow szkoly w zakresie przestrzegania
przepiséow bhp, p/poz. i ewakuacji.

22.Zasady organizacyjno-porzadkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole sa
nastepujace:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

Dyzury nauczycielskie rozpoczynaja sie o godz.7.50 w gimnazjum i w SP,
obejmuja wszystkie przerwy miedzy-lekcyjne z przerwa po ostatniej lekcji
wlacznie.

Kazdy nauczyciel powinien dokladnie zapoznac sie z harmonogramem dyzuréw
i pelnic¢ dyzur zgodnie z nim, rozpoczynajac i konczac dyzur punktualnie.
Dyzurujacy nauczyciele odpowiedzialni sa za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
przebywajacych w szkole. Personel gospodarczy nie odpowiada za
bezpieczenstwo uczniow.

Nauczyciele dyzurujacy na korytarzach szkolnych powinni dopilnowac¢, aby
uczniowie w czasie przerwy nie przebywali w klasach - sale lekcyjne po
zajeciach zamykaja nauczyciele aktualnie tam wuczacy; aby uczniowie
zachowywali sie kulturalnie, nie niszczyli mienia szkolnego, nie przebywali bez
potrzeby w toaletach i zachowali w nich czystos¢, nie zasmiecali korytarzy
szkolnych.

Pobyt uczniéw w szkole po zakonczeniu nauki i zaje¢ pozalekcyjnych moze miec
miejsce tylko pod nadzorem nauczyciela.

O nieszczesliwych wypadkach, uszkodzeniach sprzetu i urzadzen w budynku
szkolnym i na boisku nauczyciel dyzurujacy powinien natychmiast powiadomic
dyrektora szkoty.

Wszelkie zmiany dyzuréw i wyjscia poza obreb szkoly /wycieczki/ nalezy
zglaszac dyrekcji szkoty.

Obowiazuje zasada, ze za nauczyciela nieobecnego dyzuruja nauczyciele obecni
wedlug planu zamieszczonego w ksiedze zastepstw.

23.Kontrole stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole przeprowadza specjalista d/s
bhp lub specjalnie powolana komisja.
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24.Ewidencje wypadkow i postepowanie powypadkowe w szkole prowadzi specjalista d/s
bhp lub wyznaczony pracownik zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
25.Szkota zapewnia uczniom Kkorzystanie z ushtugi dostepu do Internetu poprzez
oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktoére moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego ucznia oraz jego biezaca
aktualizacje.
26.Pracownik szkoly, ktory powzial wiadomos¢é o wypadku, niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczna,
a w miare mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy. O kazdym
wypadku zawiadamia sie niezwlocznie:
1) rodzicow (prawnych opiekunow) poszkodowanego,
2) organ prowadzacy
27.0 wypadku Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.
28.0 wypadku, do ktérego doszlo w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwlocznie
powiatowego inspektora sanitarnego.
1) Zawiadomien, dokonuje dyrektor badz upowazniony przez niego pracownik szkoty.
2) Do czasu rozpoczecia pracy przez zespol powypadkowy, zwany dalej ,zespolem”,
miejsce wypadku zabezpiecza dyrektor szkoly w sposdéb wykluczajacy
dopuszczenie os6b niepowotanych.
3) Jezeli czynnosci zwiazanych z bezpieczenstwem miejsca wypadku nie moze
wykonac¢ dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoly.
29. Czlonkéw zespotu powotuje dyrektor

1) Zespol przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkowa, w tym protokét powypadkowy.
2) W sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
kuratorium oswiaty lub rady rodzicow.
3) Z trescia protokotu i z innymi materialami postepowania powypadkowego
zaznajamia sie:
a) rodzicow (opiekunéw) poszkodowanego matoletniego.

W  zakresie zapewnienia uczniom warunkéw pobytu gwarantujacych

bezpieczenstwo:

1. diagnozowanie zjawisk agresji, przemocy na podstawie anonimowych ankiet;

2. opieka nauczycieli dyzurujacych na przerwach szkolnych zapewniajaca
bezpieczenstwo.

W zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniem:

1. Szkota organizuje pomoc w ramach dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla grupy
uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb /zajecia wyrownawcze, gimnastyka
korekcyjna/ - z godzin do dyspozycji dyrektora lub godzin przyznanych przez organ
prowadzacy.

2. Szkotla zapewnia opieke nad uczniem w Swietlicy szkolnej.

3. Szkola moze udziela¢c w miare posiadanych srodkow finansowych statej lub doraznej
pomocy materialnej uczniom z rodzin potrzebujacych takiej pomocy poprzez:

1) refundacje kosztow catkowitych lub czesciowych dozywiania dzieci,
2) pomoc w zaopatrzeniu w podreczniki,
3) zapomogi pieniezne lub rzeczowe.

4. Szkota wnioskuje do rodzicéw o przebadanie w poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej dziecka, u ktérego podejrzewa sie zaburzenia
rOZWOojowe.

5. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania dyrektor szkoly organizuje indywidualne
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nauczanie

W zakresie opieki nad najmlodszymi uczniami szkoty:
Szkola zapewnia szczegolng opieke wychowawcza w klasach najmlodszych tj. w klasach
I-III poprzez:

1.

2.
3.

4.

zachowanie ,w miare mozliwosci organizacyjnych szkoly, ciaglosci pracy nauczyciela-
wychowawcy przez caly tok nauczania w klasach I-III,

zwracanie szczegolnej uwagi na aklimatyzacje uczniow w klasach najmiodszych,
utrzymywanie na biezaco przez wychowawcow klas kontaktu z rodzicami w celu
lepszego poznania osobowosci dziecka,

otoczenie uczniow klas najmtodszych pelna, wedlug potrzeb dziecka, opieka swietlicy
szkolnej - w miare mozliwosci organizacyjnych szkoty.

W zakresie pomocy i opieki z powodu trudnych warunkéw rodzinnych:

1.
2.
3.
4.

5.

Wychowawca klasy utrzymuje staly kontakt z domem rodzicielskim dziecka.

Szkota utrzymuje staty kontakt w sprawach dziecka z GOPS-em w Gilowicach

Szkola wudziela pomocy w dozywianiu dzieci w miare posiadanych $srodkow
finansowych.

Szkota otacza dzieci opieka w ramach Swietlicy szkolnej w miare mozliwosci
organizacyjnych szkoty lub stata opieka pedagoga szkolnego.

Szkola moze udzieli¢c doraznej pomocy materialnej w miare posiadanych srodkéow
finansowych.

W zakresie ksztaltowania Srodowiska wychowawczego:

1.
2.
3.

Zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow szkotly.
Systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniow.
Realizowanie programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki.

Rozdzial 4 IV
Organy szkoly

§6
Organami szkoly sa:

Dyrektor
Wicedyrektor

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski

A

§7
Dyrektor Zespolu Szkol
1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. W czasie nieobecnosci dyrektora dzialalnoscia szkoly kieruje i reprezentuje ja na
zewnatrz wicedyrektor.

§8
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Zadania dyrektora

1. Jest kierownikiem =zakladu pracy, bezposrednim przeloZzonym zatrudnionych
w szkole nauczycieli i innych pracownikow.

. Kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno- wychowawcza szkoly.

. Zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekunczo — wychowawczych.

4. Tworzy atmosfere sprzyjajaca dobrej prac uczniow, nauczycieli i innych

w N

pracownikow.
5. Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole.

6. Wspolpracuje z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

7. Podejmuje dziatania, ktore przyczyniaja sie do wzrostu kwalifikacji nauczycieli oraz
ich awansu zawodowego i Zyciowego.

8. Podejmuje dzialania sprzyjajace wdrazaniu do praktyki szkolnej nowatorskich
doswiadczen pedagogicznych oraz inspiruje nauczycieli do dzialan innowacyjnych.

9. Zapewnia mozliwoSC¢ osobistego rozwoju wszystkich nauczycieli i innych
pracownikow gimnazjum.

10.Wlacza nauczycieli do procesu kierowania szkola i wspotdecydowania.

11.Ustala oceny pracy nauczycielom, w tym réwniez pelniacym funkcje kierownicze
w szkole.

12.Przewodzi Radzie Pedagogiczne;j.

13.Prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;].

14.Przedstawia Radzie Pedagogicznej (co najmniej dwa razy w roku szkolnym) ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci szkotly.

15.Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych Koordynuje sprawowanie opieki nad uczniami; stwarza warunki ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego.

16.Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej przy pracy uczniow.

17.Zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy.

18.Egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy oraz dbalos¢ o czystosc
i estetyke szkoty.

19.Nie dopuszcza pracownika do wykonywania zaje¢ w przypadkach zagrazajacych
bezposrednio jego lub otoczenia.

20.0rganizuje przeglady stanu technicznego obiektow szkoty.

21.Sprawuje nadzoér nad dziatalnoscia administracyjno-gospodarcza.

22.0rganizuje okresowe szkolenia w zakresie BHP i ochrony przeciw pozarowej
dla nauczycieli i innych pracownikow.

23.Sporzadza statystyczne i opisowe analizy, sprawozdania i inne informacje
o dziatalnosci szkoty.

24 . Wykonuje zadania wynikajace z ustawy o finansach publicznych, z ustawy
o systemie oswiaty, a karty nauczyciela, z kodeksu pracy.

25.opracowuje plan finansowy szkoly, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkol, oraz przedstawia projekt do zaopiniowania radzie
pedagogicznej;

26.dysponuje Srodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym Zespotu,
zaopiniowanym przez rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie

27.powierza stanowisko wicedyrektora iodwoluje z niego po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej;

28.opracowuje arkusz organizacyjny Zespolu Szkot;

29.dokonuje oceny pracy nauczycieli;

30.prowadzi dokumentacje pedagogiczna szkot zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
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nadaje stopien nauczyciela kontraktowego;

31.rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

32.podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéow
okreslonych odrebnymi przepisami;

33.zawiadamia o kazdym wypadku rodzicow poszkodowanego, pracownika BHP,
spolecznego inspektora pracy, organ prowadzacy szkote i Rade Rodzicow,

34.przedklada do zaopiniowania, a nastepnie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej,
projekty planéw pracy szkotly, kieruje ich realizacja, sklada Radzie Pedagogicznej,
nie rzadziej niz 2 razy w roku, ogolne wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego i informacje o dzialalnosci szkoty

35.ustala, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacje pracy szkoly, w tym
zwlaszcza tygodniowy rozkltad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

36.przedktada Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly — projekty innowacji
i eksperymentow pedagogicznych;

37.przedklada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promoc;ji
uczniow;

38.podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéow do szkoly, przenoszenia ich
do innych klas lub oddzialéw takze udziela zezwolen na indywidualny program
lub tok nauki;

39.odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego;

40.odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia

41.podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoly,

42.podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
podrecznikow, ktére beda obowigzywaly od poczatku nastepnego roku szkolnego;

43.kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie wynikajacym z przepisow prawa oswiatowego

44.Wykonuje zadania w ramach powszechnego obowiazku obrony.

45.Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkét
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

46.w przypadku, gdy szkola dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej lub materialami edukacyjnymi zakupionymi 2z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepelnosprawnych dyrektor szkoly przekazuje te podreczniki lub materialy
edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.

47.opracowuje regulamin Schroniska,

48.zapewnia opiekunom mozliwosci sprawowania nad przebywajacymi w schronisku
dziec¢mi i mtodziezg wlasciwej opieki i wychowania,

49.zapewnia zakwaterowanym w schronisku warunki bezpieczenstwa, odpowiedni
stan sanitarny pomieszczen i otoczenia oraz bhp i ppoz,

50.przygotowuje propozycje oplat za korzystanie z miejsc noclegowych w schronisku
przez dzieci i mlodziez oraz ich opiekunow w celu ustalenia ich przez organ
prowadzacy,

Sl.ustala - po zatwierdzeniu przez wojta gminy Gilowice — oplaty za korzystanie
z ustug schroniska przez inne osoby,

52. okresla wysokos¢ odszkodowania i sposob zaplaty za zniszczenia powstate z
winy korzystajacych ze schroniska.

§9

Uprawnienia dyrektora

str. 14



Reprezentuje szkole na zewnatrz.
W razie potrzeby powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego szkole i Rady Pedagogiczne;j.
Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
Przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoly.
Przyznaje dodatek motywacyjny.
Wystepuje z wnioskiem o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i
innych pracownikow szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne 2z przepisami prawa
i niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy szkole oraz organ nadzoru
pedagogicznego.
8. Nawigzuje stosunek pracy. Kieruje (z inicjatywy wlasnej lub zainteresowanego
nauczyciela) na badania lekarskie.
9. Zobowiazuje nauczyciela do wykonywania w okresie ferii (w czasie nie dluzszym
niz 7 dni) nastepujacych czynnosci:
1) przeprowadzenia egzaminow.
2) prac zwigzanych z zakonczeniem i przygotowaniem roku szkolnego
10.Udziela urlopu bezptatnego lub przenosi nauczyciela w stan nieczynny.
11.Udziela nauczycielom urlopu platnego dla poratowania zdrowia.
12.Zawiesza pracownika w pelnieniu obowiazkow stuzbowych.
13.Udziela zezwolen spelniania przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola.
14.Udziela zezwolen — na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia (poza zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno - pedagogicznej) na
indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela opiekuna temu
uczniowi.
15. Wyraza zgode i stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem  statutowym = jest dzialalnos¢ wychowawcza lub  rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
(po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz uzyskaniu opinii Rady
Pedagogiczne;j).

N —
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§ 10
Odpowiedzialnosé dyrektora
Dyrektor ponosi odpowiedzialnosc za:

1. Dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty.
2. Prawidlowe wykorzystanie Srodkow finansowych szkotly.
3. Majatek szkoty.

§11

1. W zespole szkot tworzy sie stanowisko wicedyrektora

2. Stanowisko wicedyrektora tworzy sie w oparciu o obowigzujace przepisy tzn. zZe
1 stanowisko wicedyrektora powinno przypadac na 12 oddzialow.

3. Dyrektor szkoly, za 2zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

4. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow (projekt organizacji szkoly,

rozklad zajec, kalendarz imprez)
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3) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyr6znien oraz kar dla tych
nauczycieli, ktorych bezposrednio nadzoruje,

4) opracowuje materialy analityczne oraz oceniajace dotyczace efektow ksztalcenia
i wychowania,

5) nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz
prawidlowe wykorzystywanie drukéw szkolnych,

6) nadzoruje dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza szkoty,

7) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty ustala przydzial czynnosci dla wicedyrektora szkoly i pozostatych
stanowisk kierowniczych, ktérego przyjecie potwierdza zainteresowany.

§ 12
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Zespolu Szkét w  Gilowicach jest kolegialnym organem
w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W skiad
rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w obu typach szkot wchodzacych
w sktad Zespothu.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkoét

3. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych komisjach. Zebrania
plenarne sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb

4. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:
1) Przewodniczacego.
2) Organu prowadzacego Zespol Szkot.
3) Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
4) Co najmniej 1/3 czlonkéw

S. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rad

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w szczegolnosci:

1) Pracownicy administracji i obstugi Zespotu Szkoét.

2) Przedstawiciele rodzicow.

3) Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego i mlodziezowych organizacji
spotecznych dziatajacych na terenie szkoty.

4) Przedstawiciele organizacji spotecznych, oswiatowych it

7. Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, dyrektor Zespotu
Szkot przedstawia ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Zespolu Szkoét.

8. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkoél spotyka sie na wspodlnych posiedzeniach
z wyjatkiem zebran klasyfikacyjnych,

§ 13
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Uprawnienia stanowiace Rady Pedagogicznej

. Zatwierdzanie planow pracy szkoly.
. Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych

w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade_Rodzicow.

Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uchwalanie program wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki
w porozumieniu z Radg Rodzicow.

Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala zmiany do statutu;

Uchwala regulamin Rady Pedagogicznej,

Ustala sposoby wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

10. Z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do

7.
8.

9.

dyrektora, organu prowadzacego szkole oraz do wojewodzkiej rady oswiatowe;j,
w szczegolnosci w sprawach organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do
ktorych zalicza sie :zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania, zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

14

Rada Pedagogiczna opiniuje

. Organizacje pracy Zespolu Szkol w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec

lekcyjnych i pozalekcyjnych.

. Projekt planu finansowego Zespotu Szkot.
. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyroznien.

. Propozycje dyrektora w sprawie o przyznanie nauczycielom stalych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

. Propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢ w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych =zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz przydzielenie dodatkowych zajec
edukacyjnych i pozalekcyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora,

Prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy;

Wnioski o indywidualny program nauki;

Propozycje dyrektora dotyczace powolania i odwolania osoby zajmujacej
stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w szkole;

Powotlanie oraz rozwiazanie zespolu lub komisji Rady Pedagogicznej, jej sktad,
zadania i zakres dzialalnosci;

10.Kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnietym konkursie;
11.Wzor jednolitego stroju oraz sytuacje, w ktoérych przebywanie ucznia na terenie

szkoly nie wymaga noszenia jednolitego stroju, a takze wyraza zgode lub wnioskuje
o wprowadzenie jednolitego stroju w szkole;
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§ 15

1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie ze stanowiska
dyrektora do organu prowadzacego szkote.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw
w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.

3. Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do dyrektora o odwolanie z funkcji
wicedyrektora.

4. Zatwierdza wnioski wychowawcow klas i innych organoéw, w sprawie przyznawania
uczniom wyré6znien, nagrod oraz udzielania kary w postaci przeniesienia do innej
klasy i do innej szkoly.

5. Deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

6. Moze wnioskowac do dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

7. Wylania przedstawiciela do zespolu oceniajacego rozpatrujacego wniosek
odwolania nauczyciela od oceny;

8. Wnioskuje o przyznanie dyrektorowi szkoty odznaczen, nagréd i innych wyréznien.

9. Rada Pedagogiczna pracuje wedlug oddzielnego regulaminu, zgodnie z planem
pracy, opracowanym przez dyrektora szkoly i zatwierdzonym na poczatku roku
szkolnego.

10.Zebrania rady sa protokolowane w ksiedze protokolow prowadzonej w sposob
elektroniczny. Protokél zebrania podpisuje dyrektor, protokolant. Rada
Pedagogiczna na nastepnym zebraniu decyduje o przyjeciu zapisow w protokole,
potwierdzajac to wlasnorecznym podpisem na liscie.

11.Ksiega protokoléw moze by¢ udostepniana na terenie szkoly jej nauczycielom
oraz organom sprawujacym nadzor pedagogiczny.

12.Ksiega protokoléow prowadzona jest oddzielnie dla szkoly Podstawowej
i Gimnazjum.

13.Protokotly z posiedzen nalezy sporzadzi¢ w ciagu 14 dni.

14.Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rady, ktore moga naruszaé¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéow a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 16
Rada Rodzicow
1. Celem Rady Rodzicow jest:

1) reprezentowanie ogotu rodzicow szkoty podstawowej i gimnazjum,

2) podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
Zespohu Szkot,

3) wystepowanie i wnioskowanie we wszystkich sprawach szkoly do innych
jego organow.

2. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Zespotu Szkot,

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dzialalnosci Zespotu Szkaét,
a takze ustalenie uzytkowania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom, we wspoldzialaniu z innymi organami szkot
rzeczywistego wpltywu na dzialalnosc¢ szkoly a w szczegolnosci:
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a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole
i w klasie,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow lub
trudnosci,

c) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

e) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Zespolu Szkoét
w tym okreslania struktur dzialania og6tu rodzicow oraz Rady Rodzicow.

. W celu zorganizowania sie Rady Rodzicow na poczatku roku szkolnego
wychowawca zwoluje zebranie rodzicow, na ktéorym rodzice wybieraja sposrod
siebie klasowaq rade rodzicow.

. Wszyscy cztonkowie klasowych rad rodzicow tworza Rade Rodzicow.

. Rada Rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu Szkol.

. Rodzice i nauczyciele wspoéldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
mtlodziezy. W tym celu wychowawca klasy organizuje stale spotkania z rodzicami
dwa razy w ciggu semestru, a w razie potrzeby odbywa indywidualne konsultacje.

. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Program wychowawczy szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane
przez nauczycieli,
b) Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz danego Srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
i rodzicow.
2) Opiniuyje:
a) dorobek zawodowy nauczyciela ubiegajacego sie o poszczegolne stopnie
awansu zawodowego.
b) projekt planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly, przy czym
ostateczna decyzja w tej sprawie nalezy do dyrektora,
c) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania
d) opiniuje szkolny zestaw podrecznikow i programow nauczania, jednak
ostateczna decyzja nalezy do Rady Pedagogicznej, ktora podejmuje
stosowna uchwalg).

.§ 17
Samorzad Uczniowski
. Samorzad Uczniowski tworza oddzielnie wuczniowie szkoly podstawowe;j
i gimnazjum.
. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym.

. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu Szkol.

§ 18
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Kompetencje Samorzadu

1. Moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski, w szczegolnosci
te, ktore dotycza podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie 2z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami
organizacyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu,

7) prawo wydawania opinii o nauczycielu przy ocenie jego pracy przez
dyrektora,

8) Samorzad Uczniowski moze opiniowac: Statut, Program Wychowawczy,
Profilaktyki, Wewnatrzszkolny System Oceniania.

2. Uczen w szkole powinien czué¢ sie tak, jak we wlasnym domu, bedac wspot-
odpowiedzialnym za miejsce i jakoS¢ pracy i zabaw, na miare potrzeb i mozliwosci
jego wieku oraz zadan i obowiazkéw uczniowskich.

3. Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ nie ujeta w statucie, jesli
uzyska zgode dyrektora.

4. Opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

5. Opiniuje wprowadzenie obowiazku noszenia jednolitego stroju w szkole przez
uczniow oraz wzor stroju.

§ 19

Kompetencje, zasady wspoldzialania organow Zespolu Szkol oraz sposob
rozwiazywania sporow miedzy nimi

1. Dyrektor Zespotu Szkoét wszystkie zarzadzenia i decyzje przekazuje:

1) Radzie Pedagogicznej na posiedzeniach tej rady, poprzez ksiazke zarzadzen
i komunikatow lub tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim lub inny przejety
Sposob,

2) Uczniom przez wychowawcow klas lub apelach,

3) Rodzicom na ogélnoszkolnych zebraniach rodzicéw, na zebraniach klasowych
rad rodzicow, na zebraniach klasowych przez wychowawcow klasowych lub
przez uczniow.

2. Dyrektor Zespolu Szkol powinien co najmniej raz w ciggu okresu zorganizowac
spotkanie 2z Rada Rodzicow, 2z przedstawicielami Rady Pedagogicznej

i Samorzadem Uczniowskim w celu biezacej wymiany informacji pomiedzy

organami Zespotu Szkol o podejmowanych planowych dzialaniach lub decyzjach.

3. Organy szkoly dla dobra uczniéw i prawidlowego funkcjonowania Zespotu Szkot
zobowiazuje sie¢ do rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

4. Organy szkoly majga prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

§ 20

1.Wspoéldzialanie poszczegdlnych organéw szkoly okreslaja nastepujace zasady:
1) Dyrektor szkoly wspoéldziata ze wszystkimi organami szkoly w zakresie
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2)

3)

podnoszenia jakosci dziatania, lepszej organizacji pracy w szkole, wprowadzania
nowych form pracy szkoly.

Dyrektor uczestniczy /na zaproszenie/ w posiedzeniach zarzadow organéw szkoty,
shuzy pomoca oraz informuje o biezacej dziatalnosci szkoty.

Dyrektor szkoly zapewnia podstawowe warunki lokalowe do funkcjonowania
organow szkolnych.

2. Wspoldzialanie dyrektora szkoly z Rada Pedagogiczna:

1)
2)

3)

realizacja biezacych zadan statutowych szkoly,

realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zgodnie
z planem pracy szkoly,

zatwierdzanie planu pracy szkoly i programu wychowawczego szkoly oraz
programu profilaktyki,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

opiniowanie przydziatu czynnosci i tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych,
przygotowanie i opiniowanie przepisow prawa wewnetrznego.

3.Wspoldzialanie dyrektora z Rada Rodzicow:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

wspolpraca w tworzeniu statutu i prawa wewnatrz-szkolnego,

wspolpraca w tworzeniu odpowiednich warunkéw do pracy szkoty, bogacenie bazy
szkoly, troska o stan techniczny,

Rada Rodzicow jest organem doradczym dla dyrektora szkotly,

wspolpraca w organizacji ogolnoszkolnych imprez kulturalnych, sportowych
i turystycznych,

wspolpraca w rozwiazywaniu problemow patologii, agresji i niedostosowania
spolecznego uczniow,

wspolpraca w organizowaniu pomocy materialnej uczniom.

4 .Wspoélpraca dyrektora szkoly z Samorzadem Uczniowskim:

1)

2)
3)

4)

wspolpraca w rozwiazywaniu problemow uczniowskich, podnoszenie poziomu
organizacyjnego pracy szkoty,

udzial dyrektora szkoly /na zaproszenie/ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
wspoldzialanie w zakresie organizacji imprez ogodlnoszkolnych na terenie szkoly
1 w Srodowisku,

wspolpraca w tworzeniu prawa wewnatrz-szkolnego w zakresie obowiazujacych
przepisow prawnych.

5.Wspoéldzialanie rodzicow i dzieci

1)
2)
3)
4)

wspolna organizacja imprez wewnatrzszkolnych,
wspolna organizacja imprez turystycznych i sportowych,
wspolna organizacja Dnia Dziecka, Dnia Sportu ,
wspolpraca w rozwiazywaniu problemoéw uczniowskich.

6. Wspoldzialanie Rady Pedagogicznej i rodzicow:

1)

2)

3)

rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania
dzieci,
rodzice i1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w zakresie organizacji zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, w szczegolnosci:

a) organizacja wycieczek klasowych,

b) organizacja imprez kulturalno-oswiatowych w klasie,

c) organizacja uroczystosci klasowych,
na zebraniach klasowych nauczyciel przekazuje rodzicom:

a) zadania i zamierzenia wychowawczo-opiekuncze,

b) wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanej podstawy programowej
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i sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c) przepisy dotyczace oceniania i klasyfikowania uczniow, w tym informacje
0 sposobie przeprowadzenia egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych,

d) regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

e) prawa i powinnosci ucznia oraz obowiazujace w szkole zarzadzenia dyrekcji
i Rady Rodzicow,

4) rodzice maja prawo do:

a) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosSci w nauce na zasadach okreslonych w statucie,
w tym: informowania na biezaco za pomoca dzienniczka ucznia o ocenach,
jakie otrzymuje dziecko z poszczeg6olnych zaje¢ edukacyjnych oraz okazania do
wgladu sprawdzianow pisemnych w szkole w obecnosci nauczyciela,

b) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania swych dzieci,

Cc) wyrazania uwag, spostrzezen 1 propozycji w celu poprawy procesu
dydaktycznego-wychowawczego i opiekunczego szkoty,

5) spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i opracowania wspolnego
dzialania naleza do podstawowych obowigzkéw nauczyciela i sa organizowane
wedtug przyjetego kalendarza szkolnego w danym roku szkolnym,

0) rodzice wszystkie problemy natury wychowawczej i dotyczace nauczanego
przedmiotu wyjasniaja wedlug nastepujacych zasad i w nastepujacej kolejnosci:

a) rozmowa z nauczycielem uczacym danego przedmiotu,

b) rozmowa z wychowawca klasy,

c) w sprawach wychowawczych konsultacja z pedagogiem szkolnym - po
rozmowie z wychowawca,

d) przedstawienie sprawy dyrektorowi szkoty lub wicedyrektorowi, jezeli sprawa
nie zostala zalatwiona w sposéb zgodny z przepisami,

e) odwotlanie sie do organu prowadzacego lub nadzorujacego szkole - zgodnie
z ich uprawnieniami.

7) Rodzice maja obowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka wg nastepujacych
zasad:

a) rodzice lub prawni opiekunowie dziecka usprawiedliwiaja nieobecnos¢ dziecka
u wychowawcy klasy, pisemnie lub ustnie w nieprzekraczalnym terminie
dwoch tygodni liczac od pierwszego dnia obecnosci ucznia w szkole.

8) Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ dziecka na co najmniej 50% w okresie jednego
miesiaca upowaznia dyrekcje szkoty do egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§ 21

. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci
i milodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
w pkt.1, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

. Organizacje i stowarzyszenia zaklada sie w szkole zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 22
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Zasady wspoldzialania organéw zespolu i rozwiazywanie konfliktow

. Zapewnia sie wymiane Dbiezacej informacji pomiedzy organami zespolu
o podejmowanych i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora zespotu,

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku
zespotu,

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi zespotu z kadra
kierownicza zespohlu, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem
zespotu,

4) apele szkolne,

5) gazete szkolna.

. Wszystkie organy zespotu wspoéldzialaja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania
i opieki dzieci i mlodziezy oraz rozwiazywania wszystkich istotnych problemow
zespotu.

. Wszystkie organy zespolu wspoélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom zespolu poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi zespotu lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

. Wnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organéw, a Ww szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy zespolu zobowiazane sa do wzajemnego informowania sie
o podjetych lub planowanych dzialaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

. Koordynatorem wspétdzialania organow zespotu jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji,

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu,

3) zapewnia biezacg wymiane informacji pomiedzy organami zespotu o planowanych
i podejmowanych dzialaniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow zespotu.

. W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami zespotu
lub wewnatrz niego, dyrektor zespotu jest zobowigazany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu,
2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organéw bedacych stronami.

10.Spory pomiedzy dyrektorem =zespolu a innymi organami zespolu rozstrzyga,

w zaleznosci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy zespo6t albo organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

§ 23
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1. Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy,

2) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu
lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

2. W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powotuje
komisje rozpatrujaca zasadnosc¢ skargi. W skiad komisji wchodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu,

2) mediator niezaangazowany w konflikt,

3) dyrektor zespotu.

Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze Swiadkami

zdarzenia oraz stronami, ktorych sprawa dotyczy.

3. Pisemna skarge moze ztozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:

1) uczen,

2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow,

5) Pracownik szkoty.

4. W terminie 14 dni komisja wydaje uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)
pisemna decyzje potwierdzajaca lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko
komisji jest ostateczne i nie podlega trybowi odwotan.

5. W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor zespolu udziela kary,
zgodnie z przepisami zawartymi w Karcie Nauczyciela i Kodeksie pracy.

6. W przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor zespolu konczy procedure,
odpowiadajac pisemnie na postawione zarzuty.

Rozdzial 5 V
Organizacja Zespolu Szkot
§ 24

. W sklad Zespotu Szkot w Gilowicach wchodza - Oddzial Przedszkolny, Szkola
Podstawowa, Gimnazjum oraz Szkolne Schronisko Mlodziezowe.
. Edukacja szkolna w oddziatach przedszkolnych, szescioklasowej szkole podstawowej
oraz gimnazjum przebiega w nastepujacych etapach dostosowanych do okresow
rozwojowych dziecka:

1) Etap O —oddzialy przedszkolne

2) Etap I —klasy I-III szkoty podstawowe;j

3) Etap II - klasy IV - VI szkoly podstawowej

4) Etap III - klasy I — III gimnazjum.
. Nauka w Gimnazjum trwa 3 lata, a w szkole podstawowej 6 lat.
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
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5. Prawo korzystania ze schroniska przystuguje dzieciom i mlodziezy szkolnej i ich
opiekunom oraz czlonkom Polskiego Towarzystwa Schronisk Mtlodziezowych
i Miedzynarodowej Federacji Schronisk Mlodziezowych oraz innym osobom,
w przypadku wolnych miejsc.

§ 25

1.Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa;:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia z zakresu
ksztalcenia ogolnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program
nauczania tych zajec¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
2. Formami dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoly sa takze =zajecia
edukacyjne,
do ktorych nalezy nauka religii, zajecia zwiazane z podtrzymywaniem poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a szczegolnosci nauka jezyka
oraz wlasnej historii i kultury oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
3. Szkota moze rowniez organizowac inne dodatkowe zajecia edukacyjne.
4. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu
prowadzacego szkotle i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady

Rodzicow.
5. Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zajecia rozwijajace zainteresowania

i uzdolnienia uczniéw moga by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy

6. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly i schroniska opracowany przez dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planoéw nauczania - do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkole do 30 maja danego roku.

7. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze sSrodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

1) W arkuszu organizacji schroniska zamieszcza si¢ w szczegolnosci: okres
dziatalnosci schroniska, planowang liczbe miejsc noclegowych, liczbe
wykorzystanych miejsc noclegowych w poprzednim roku szkolnym.

8. Do arkusza organizacyjnego szkoly moga by¢ wprowadzane zmiany w formie aneksu.
Aneks zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkote.

§ 26

1. Szczegélowa organizacje pracy szkoly w zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okresla dyrektor szkoly w przydziale czynnosci dla
pracownikow szkoty.

2. Przydzial czynnosci dla nauczycieli przekazuje dyrektor na konferencji inaugurujace;j
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rok szkolny. Istnieje w uzasadnionych przypadkach mozliwos¢ zmiany przydziatu
czynnosSci w ciagu trwania roku szkolnego.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje podany przez dyrektora szkoly przydzial czynnosci dla
nauczycieli.

4. Na konferencji inaugurujacej rok szkolny dyrektor szkoly okresla szczegolowy
kalendarz danego roku szkolnego zgodnie z zarzadzeniem MEN dotyczacym
organizacji roku szkolnego.

§ 27

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 28

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat klasowy.

2. Liczbe uczniow w poszczegolnych zespolach klasowych okresla dyrektor szkoty
w arkuszu organizacji szkoly, z zastrzezeniem punktu 3,

3. Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej ni z 25 uczniow.

4. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II, Il szkoly podstawowej ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoly, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe 25.

5. Dyrektor szkoly moze odstapic¢ od tego podziatu zwiekszajac liczbe uczniéow w oddziale
ponad liczbe 25 na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

6. Liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoly podstawowej moze by¢ zwiekszona nie
wiecej niz o 2 uczniow

7. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoly podstawowej zostanie zwiekszona
odpowiednio o 1 lub 2 uczniow zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

8. Oddzial, w ktorym zwiekszono liczbe uczniow moze funkcjonowac ze zwiekszona
liczba uczniéw w ciagu calego etapu edukacyjnego.

9. Zasady okreslone maja zastosowanie w klasie II szkoly podstawowej od roku
szkolnego 2015/2016, a w klasie III szkoly podstawowej od roku szkolnego
2016/2017.

10.Uczniowie danej klasy ucza sie¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych szkolnym planem nauczania i wedtug programu wybranego z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego i wchodzacego
w sklad szkolnego zestawu programow nauczania.

11.Liczbe uczniow - uczestnikow zaje¢ kol i zespolow zaje¢ pozalekcyjnych okresla
dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

12.Schronisko jest placowka caloroczna, ktora dysponuje 50 miejscami noclegowymi.

13.Doba w schronisku trwa od godziny 17.00 do godziny 10.00 dnia nastepnego.

14. Przyjmowanie osob w schronisku odbywa si¢ od 17.00 do 21.00.

§ 29

Oddziatl mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w
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sprawie ramowych planéw nauczania.
1. Oddzial nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu
1) jezyka obcego - w oddzialach liczacych powyzej 24 uczniow,
2) informatyki - w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,
3) wychowania fizycznego - w oddzialach liczacych powyzej 26 uczniow, przy czym
grupa nie moze liczy¢ mniej niz 12 uczniow,

2. Podziatu na grupy w ramach zespotow klasowych dokonuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub 26 uczniow
podziatu na grupy na zajeciach, o ktéorych mowa w ust.2 mozna dokonywac za zgoda
organu prowadzacego szkotle.

4. Od 2013 r. Kazdy uczen w klasach IV-VI i Gim. na zajeciach komputerowych
i informatyce zobowiazany jest pracowac przy wlasnym stanowisku komputerowym.

§ 30

1. Zespol Szkol prowadzi klasy sportowe, po wyrazeniu zgody przez organ prowadzacy,
do ktérych nabér prowadza nauczyciele wychowania fizycznego na podstawie
obowiazujacego opracowanego regulaminu.

2. Do klasy pierwszej oddzialu sportowego lub do klasy wyzszej niz pierwsza w tych
szkoltach , w przypadku gdy szkolenie rozpoczyna sie w tej klasie przyjmuje sie
kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim do
uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie
medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z przepisami w
sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci
i mlodziez do ukonczenia 21 roku zycia,

2) posiadaja pisemna zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do oddziatu
sportowego,

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach
ustalonych przez polski zwigzek sportowy wlasciwy dla danego sportu,
w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w danym oddziale.

3. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktorych mowa
w punkcie 2 niz liczba wolnych miejsc w oddziale na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizyczne;j.

4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
lacznie kryteria :

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepelnosprawnosc obojga z rodzicow kandydata,
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5) niepelnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

5. Kryteria, o ktéorych mowa w punkcie 4 maja jednakowa wartosc.

5. Szkota moze tworzy¢ klasy integracyjne oraz prowadzi¢ eksperymenty i innowacje
pedagogiczne w oparciu o obowiazujace przepisy prawne, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym i w miare posiadanych na ten cel Srodkow finansowych.

§ 31

. W szkole moga by¢ organizowane, w miare posiadanych sSrodkéw finansowych,
nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia nastepujacych zajec: zajecia wyrownawcze,
specjalistyczne, rewalidacyjne, gimnastyka korekcyjna, nauczanie dodatkowych
przedmiotow takich, jak: jezyki obce i informatyka, Sciezki edukacyjne, ktore moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych
i miedzy-oddziatowych.

. Szkota moze umozliwia¢ prowadzenie zaje¢ odptatnych innym organizacjom majacym
odpowiednie uprawnienia.

. Naboru uczniéw do zaje¢ pozalekcyjnych dokonuje prowadzacy zajecia, przy czym
o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkotly.

. W czasie wolnym od zaje¢ szkolnych dla uczniow moga byc¢ organizowane kolonie,
obozy i inne formy wypoczynku.

. Objecie ucznia zajeciami pozalekcyjnymi wymaga zgody rodzicow.

§ 32

. Podstawowg forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut .

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-III i oddziale przedszkolnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Przerwy miedzylekcyjne okresla dyrektor szkoly na zebraniu Rady Pedagogiczne;j
inaugurujacym rok szkolny.

§ 33

. Szkola realizuje zajecia dydaktyczne w oparciu o szkolny plan nauczania i szkolny
zestaw programow nauczania.

. Dyrektor szkoly ustala, na podstawie ramowego planu nauczania, szkolny plan
nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

. W szkolnym planie nauczania dopuszcza si¢ wprowadzenie zestawienia zajec
edukacyjnych w blok przedmiotowy, w ramach ktérego prowadzone jest zintegrowane
nauczanie treSci i umiejetnosci z roznych dziedzin wiedzy, realizowane w toku
jednolitych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia realizacji zadan
wynikajacych z podstawy programowej oraz zachowania wymiaru godzin
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonego w ramowym planie nauczania.
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. Szkolny zestaw programow nauczania, uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dzialalnos¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego.

§ 34

. Szkota realizuje zajecia wychowawcze w oparciu o przyjete zadania w programie
wychowawczym szkoly i w programie profilaktyki na dany rok szkolny, 2z
uwzglednieniem tresci zawartych w Programie rzadowym bezpieczna szkola na lata
2015 -2020.

. Podstawowa forma realizacji zadan wychowawczych jest praca wychowawcy klasy.

. Zadania wychowawcy klasy zostaly okreslone w § 53 niniejszego statutu.

. Program wychowawczy szkoly, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym jest realizowany nie tylko przez wychowawce
klasy, ale przez wszystkich nauczycieli.

. Obok zadan wychowawczych i dzialan profilaktycznych nauczyciele wykonuja rowniez
dzialania opiekuncze, odpowiednio do istniejacych  potrzeb i zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 35

. Szkola moze przyjmowac shluchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly a kierujaca studenta uczelnia
oraz po uzyskaniu zgody od nauczyciela - opiekuna praktykanta.

§ 36

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca do realizacji potrzeb

i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia

warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow

oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki moga korzystac:

1)  uczniowie,

2) nauczyciele,

3) pracownicy szkoly,

4)  rodzice i mlodziez pozaszkolna. ( o ile tak jest to trzeba taki zbiér danych
zglosi¢ do GIODO, chyba ze w szkole zostal powotany ABI to on wprowadza taki
zbior danych do zbioru rejestrow danych).

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej /sala biblioteczna, czytelnia, sala audiowizualna/

umozliwiaja:
1)  gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2)  korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich przez biblioteke,
3) edukacje czytelnicza i medialng uczniow.

. Zadania biblioteki szkolne;j:

1) przyblizanie wszystkim uczniom w szkole systematycznego i planowego
czytelnictwa, rozwijanie potrzeb i nawykow czytelniczych,

2) udzielanie pomocy w wyborze najlepszych i najodpowiedniejszych ksiazek,

3) ksztalcenie = umiejetnosci  samodzielnego  korzystania ze = zbiorow
bibliotecznych,

4) ksztalcenie i utrwalanie nawykow kulturalnego obcowania z ksiazka i innymi

nosnikami informacji,
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5) wprowadzanie w Swiat mediow, ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego
poshugiwania sie narzedziami medialnymi, multimedialnymi,

6) wlasciwe zabezpieczenie ksiegozbioru szkolnego oraz Srodkow
audiowizualnych,

7) stworzenie warunkow do utrwalenia, poglebiania i rozszerzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniow nabytych zaréwno na lekcjach, jak i na zajeciach
pozalekcyjnych,

8) udzielanie pomocy nauczycielom w rozwijaniu u uczniéw aktywnosci

i samodzielnosci myslowej w przygotowaniu ich do czynnego uczestnictwa w
zyciu kulturalnym, we wzbogacaniu jezyka ojczystego, wyrobieniu wrazliwosci na
tresc i forme ksiazki, ksztaltowaniu zamitowan czytelniczych,

9) osrodek pracy uczniéow i nauczycieli z ksiazka, czasopismem, lektura
pomocnicza - wyrabianie nawykow korzystania z czytelni i postugiwania sie
stownikiem, leksykonem i encyklopedia,

10) aktywne uczestniczenie w zyciu szkoly, wspoélpraca z wychowawcami Kklas,
a szczegoblnie z nauczycielami jezyka polskiego,

11) rozwijanie zainteresowan uczniéow, zagospodarowanie ich wolnego czasu
poprzez organizowanie konkursow czytelniczych,

12) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,

13) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

14)  w miare mozliwosci popularyzowanie wiedzy o regionie.

5. Organizacja biblioteki szkolne;:

1) Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoly, tak by mlodziez miata
swobodny dostep przed i po zajeciach szkolnych do zbioréw bibliotecznych.

2) Odpowiedzialno$¢ materialna za majatek w bibliotece ponosza w rownej
czesci wszyscy nauczyciele biblioteki.

3) Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla wewnetrzny

regulamin biblioteki.
6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) Bibliotekarz zobowiazany  jest systematycznie zaznajamiac sie
z ksiggozbiorem szkolnym i nowosSciami wydawniczymi, poglebiac swoj poziom
wiedzy zawodowej oraz doskonalic¢ dziatlalnos¢ biblioteki.

2) W zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:

a) udostepnianie ksigzek, czasopism i innych materiatlow bibliotecznych
uczniom i pracownikom szkoly w wypozyczalni i czytelni,

b) organizowanie roznych form pracy czytelniczej,

c) udzial uczniow w konkursach czytelniczych i spotkaniach z pisarzami,
wypozyczanie na lekcje wideokaset z filmami lekturowymi,

d) przygotowanie materialéow i wnioskow do analizy czytelnictwa w szkole,

e) przygotowanie materiatow do oceny pracy biblioteki szkolnej na
konferencje Rady Pedagogicznej,

f) zaznajamianie wszystkich uczniow z zasadami korzystania z biblioteki
szkolnej,

g) umozliwianie mlodziezy szkolnej swobodnego przegladania i dokonania
wyboru ksigzek,

h) wdrazanie do umiejetnego postugiwania sie ksiegozbiorem, katalogiem
i innymi zrodtami informacji bibliotecznej,

i) wspoldzialanie z Radg Pedagogiczna w celu ksztaltowania wtasciwych
nawykow czytelniczych, rozwijanie zamitowan i zainteresowan uczniow,

j) prowadzenie zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej i medialne;j.

3) W zakresie organizacji i techniki biblioteczne;j:
a) planowanie pracy biblioteki,
b) gromadzenie 1 ewidencja zbiorow tj. stale ich uzupelnianie i
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selekcjonowanie,

c) opracowanie biblioteczne zbiorow, prowadzenie zgodnej z przepisami
dokumentacji biblioteki i czytelni,

d) organizacja udostepniania zbiorow i prowadzenie kontroli wypozyczen
w wypozyczalni,

e) nadzor i kontrola nad pobytem mlodziezy w czytelni,

f) nadzor nad salg audiowizualna,

g) wlasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczen bibliotecznych oraz

troska o estetyke i dekoracje pomieszczen bibliotecznych,
§ 37

1+ W czasie zaje¢ dydaktycznych lub zaje¢ pozalekcyjnych moga byé organizowane
wycieczki klasowe i miedzy-klasowe, wypoczynek Ssrodroczny tzw. "zielone szkoly",
obozy, biwaki, poélkolonie, kolonie, zajecia rekreacyjno-sportowe. wedlug nizej
podanych zasad.

2. Dzialalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki stuzy¢ powinna w szczegélnosci:

1) poznawaniu kraju, jego Srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow
kultury i historii,

2) poszerzaniu wiedzy z réznych dziedzin Zzycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego,

3) upowszechnianiu wsréd dzieci i mlodziezy zasad ochrony sSrodowiska
naturalnego oraz korzystania z zasobow przyrody,

4) podnoszeniu kondycji zdrowotnej oraz sprawnosci fizycznej,

S5) poprawie stanu zdrowia dzieci i mlodziezy pochodzacych 2z terenow
zagrozonych ekologicznie,

0) upowszechnianiu form aktywnego wypoczynku,

7) przeciwdziataniu patologii spoteczne;j.

8) poznawaniu zasad bezpiecznego zachowania sie w réznych sytuacjach.

3. Dzialalnosé¢, o ktorej mowa w ust.2, moze by¢ organizowana w ramach zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.
4. Dzialalnosc¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki obejmuje nastepujace formy:
1) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupelnienia obowiazujacego programu nauczania, Ww ramach danego
przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych,

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udzial nie wymaga od
uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci specjalistycznych,

3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie, jak biwaki, konkursy, turnieje,

4) imprezy wyjazdowe - zwigzane z realizacja programu nauczania, takie jak:

szkoly '"zielone", "zimowe" i "ekologiczne" Organizacja i program wycieczek
powinny by¢ dostosowane do potrzeb i zainteresowan uczniow, wieku, stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiejetnosci
specjalistycznych.

5- Uczniowie niepelnosprawni, o ile nie ma przeciwwskazan zdrowotnych, mogg brac
udzial w wycieczkach i imprezach, a organizatorzy tych wycieczek powinni
zapewnic im odpowiednie warunki.

6 W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie,

w stosunku do ktérych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Szkota moze organizowac wyjazdy zagraniczne w formach, o ktorych mowa w ust.4

pkt.1, 2, 314.

8. Zgode na zorganizowanie wyjazdow, o ktérych mowa w ust.7, wydaje dyrektor
szkoly po zawiadomieniu organu prowadzacego szkole i organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

9. Zawiadomienie powinno zawierac:

N
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1) nazwe kraju,

2) czas pobytu,

3) program pobytu,

4) imie i nazwisko kierownika,

5) liste uczniow bioracych udzial w wyjezdzie wraz z okresleniem ich wieku.

10-Zwiedzanie parku narodowego, parku krajobrazowego lub rezerwatu przyrody
powinno odbywac sie po oznakowanych szlakach turystycznych.

1+ Wycieczka lub impreza powinna by¢ nalezycie przygotowana pod wzgledem
programowym
i organizacyjnym, a takze omoéwiona ze wszystkimi uczestnikami w zakresie celu
wycieczki, trasy, zwiedzanych obiektow, harmonogramu i regulaminu.

12-Szkota organizujagca wycieczke lub impreze zapewnia wlasciwa opieke
i bezpieczenstwo jej uczestnikom.

13-Udzial uczniow w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych sie
w ramach zaje¢ lekcyjnych, i imprezach wymaga zgody rodzicow lub opiekunow
prawnych.

+4-Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkole, liste uczestnikow oraz
imie i nazwisko kierownika i opiekunow okresla karta wycieczki lub imprezy, ktora
zatwierdza dyrektor szkoty.

15-Wycieczki krajoznawczo-turystyczne i imprezy krajoznawczo-turystyczne w szkole
organizuje wychowawca klasy /opiekun SKKT, opiekun kota przedmiotowego lub
kola zainteresowan, opiekun organizacji szkolnej lub inny nauczyciel/ przy
wspotudziale rodzicow, Rady Rodzicow.

16-Kierownikiem lub opiekunem uczniow bioracych udzial w wycieczce lub imprezie
zagranicznej moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu umozliwiajacym
porozumienie sie w kraju docelowym, jak réwniez w krajach znajdujacych sie na
trasie planowanej wycieczki lub imprezy.

+7#.Do podstawowych obowiazkow kierownika wycieczki lub imprezy nalezy:

1) przed wyjazdem:
a) uzyskanie od rodzicow pisemnej zgody mna udzial uczniow
W wycieczce,
b) opracowanie 2z udzialem uczestnikow szczegdolowego programu
i harmonogramu wycieczki i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,
c) wypelnienie "Karty wycieczki" i przedstawienie jej wraz z podpisanymi

przez siebie i opiekunow "Deklaracjami o odpowiedzialnosci za powierzonych na
czas wycieczki uczniow" do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty nie p6zniej niz na
3 dni przed planowanym terminem wycieczki,

d) sporzadzenie listy uczestnikéw wycieczki, odnotowanie na niej
numeru Polisy Ubezpieczeniowej, a jezeli nie wszyscy uczniowie sa objeci
powszechnym ubezpieczeniem mlodziezy szkolnej, dodatkowe ubezpieczenie
tych uczniow,

e) opracowanie regulaminu wycieczki i zapoznanie z nim wszystkich
uczestnikow,

f) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i odpowiednimi
przepisami,

g) zebranie sSrodkow finansowych potrzebnych na wycieczke,

h) okreslenie zadania dla opiekunow w zakresie realizacji programu,

i) dopilnowanie, by wszyscy uczestnicy byli zaopatrzeni w niezbedny
sprzet i ekwipunek oraz byli odpowiednio ubrani,

j) zapewnienie apteczki pierwszej pomocy,

k) przydzielenie zadan uczestnikom wycieczki,

1) zorganizowanie transportu, wyzywienia i noclegow dla uczestnikow.

2) w czasie wycieczki:
a) zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu
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b) wycieczki,

C) sprawowanie wraz z opiekunami nadzoru nad uczniami,
d) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na wycieczke,
e) podejmowanie w razie wypadku wszelkich stosownych decyzji

i odpowiedzialnoS¢ za nie, udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy
i zapewnienie pomocy lekarskiej,
3) po wycieczce:

a) dokonanie z uczestnikami oceny odbytej wycieczki,

b) sporzadzenie  merytorycznego i finansowego = sprawozdania,
przedstawienie go rodzicom na najblizszym zebraniu,

c) przedstawienie w terminie do 2 tygodni po zakonczeniu wycieczki

finansowego rozliczenia wycieczki dyrektorowi szkoty
18-Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel lub po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoly inna pelnoletnia osoba /np. rodzice, "tréjka klasowa"/ .
19-Do podstawowych obowiazkow opiekuna nalezy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami,

2) wspoldzialanie z kierownikiem wycieczki w zakresie pelnej realizacji
programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy,

3) dopilnowanie, by wszyscy uczestnicy przestrzegali regulaminu, ze
szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, od chwili rozpoczecia
wycieczki lub imprezy do jej zakonczenia,

4) nadzo6r nad wykonywaniem przez uczestnikoéw przydzielonych im zadan,

5) sprawdzanie stanu liczbowego uczniow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego,

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.
20-Dla zapewnienia opieki nad uczniami bioracymi udzial w wycieczce organizator
wyznacza opiekunéw wedtug nastepujacych zasad:

1) 1 opiekun na 30 uczniow na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoly w obrebie tej samej miejscowosci bez
korzystania z publicznych srodkéw lokomocji,

2) 1 opiekun na 25 uczniow na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoly z korzystaniem 2z publicznych srodkow
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci,

3) 1 opiekun na 20 uczniow na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno -
krajoznawczej poza teren szkoly i poza miejscowosc bedaca siedziba szkoly bez
wzgledu na Ssrodek lokomocji,

4) 1 opiekun na 10 uczniéow imprezie turystyki kwalifikowanej /wycieczka
gorska, rowerowa, sptyw kajakowy, rajdy, biwaki, obozy itp./,
5) 1 opiekun na 20 uczestnikow na obozie stalym specjalistyczno-sportowym.

21-Kierownik wycieczki moze réownoczesnie peini¢ funkcje opiekuna.
22-. Wszyscy uczestnicy wycieczki lub imprezy zagranicznej powinni byc¢ objeci
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia.
Kazda wycieczka /inna forma turystyczna/ rozpoczyna sie¢ przed budynkiem
szkoly i konczy sie przed budynkiem szkoty.
Nie wolno prowadzi¢ wycieczek z mlodziezg podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.
Wszystkie organizowane wycieczki powinny by¢ zaplanowane przez nauczyciela
/wychowawce klasy/ na poczatku roku szkolnego i wpisane do zeszytu
wychowawczego.

§ 38

. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow /prawnych opiekunow/, szkota organizuje swietlice.
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2. Celem dzialalnosci sSwietlicy jest zapewnienie dzieciom i mlodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow
do nauki wlasnej i rekreacji.

3. Zadania swietlicy:

1) Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizyczne;j
w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwéj fizyczny.

2) Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien, organizowanie zajec
w tym zakresie oraz plastycznych, muzycznych, praktyczno-technicznych,
rekreacyjno-sportowych i zywego stowa.

3) Stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalne;j
rozrywki oraz ksztaltowanie warunkow kultury zycia codziennego.

4) Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbalos¢ o zachowanie zdrowia.

5) Rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spolecznej aktywnosci.

6) Wspoldzialanie z nauczycielami i rodzicami wychowankow, a w miare potrzeby
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w Srodowisku.

7) Zorganizowanie dozywiania uczniOw poprzez zapewnienie co najmniej
jednodaniowego positku a w miare potrzeby goracego napoju.

8) Oparcie zywienia o ustalony tygodniowy jadlospis, w ktéorym uwzgledniono
wszystkie normy zywieniowe.

9) Zapewnienie pomocy materialnej pozostajacym w trudnych warunkach
materialnych w postaci zwolnienia z odplatnosci za obiady lub znizki w cenie.

4. Organizacja pracy swietlicy:

1) Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zajeé¢ dydaktyczno- wychowawczych
szkoly.

2) Dni i godziny pracy Swietlicy sa dostosowane do potrzeb srodowiska wynikajacych
z godzin rozpoczynania i konczenia pracy przez rodzicow uczniow.

3) Godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoly.

4) W swietlicy prowadzone sa zajecia indywidualne oraz w grupach wychowawczych.
Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.

S) Przy tworzeniu grup wychowawczych nalezy uwzgledni¢c w miare mozliwosci
uczniow tej samej grupy wiekowe;.

6) Swietlica realizuje swoje zadania wedlug ramowego planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej szkoty i tygodniowego rozkladu zajec.

5. Wychowankowie swietlicy.

1) Kwalifikowania i przyjmowania uczniow do Swietlicy dokonuje sie na podstawie
zgloszenia dziecka przez rodzicow u wychowawcy w swietlicy.

2) Prawa i obowiazki uczniow uczeszczajacych do Swietlicy okresla regulamin
wewnetrzny Swietlicy.

6. Pracownicy swietlicy:

1) Pracownikami pedagogicznymi sSwietlicy moga by¢ nauczyciele swietlicy oraz
nauczyciele wychowawcy.

7. Dokumentacja swietlicy:

1) Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej okresla plan pracy poszczegolnych
grup wychowawczych oraz tygodniowy rozktad zajec.

2) Dziennik zajec kazdej grupy swietlicy

3) Pracownicze ksigzeczki zdrowia.

4) Dokumentacja zywienia dzieci: dziennik zywieniowy, kartoteka magazynowa,
dokumentacja wptat na obiady, miesieczne rozliczenia finansowe.

§ 39
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwoS¢ spozycia cieplego positku w higienicznych
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warunkach w jadalni szkolnej - w miare mozliwosci organizacyjnych i finansowych.

2. Wychowawca klasy, pedagog szkolny lub nauczyciel Swietlicy moze wystapic
z wnioskiem do GOPS-u o pomoc materialng w dozywianiu dzieci potrzebujacych
takiej pomocy.

3. Zespo6l ds. przyznawania pomocy materialnej powolany przez dyrektora szkoly
dysponuje otrzymanymi przez szkote od sponsoréw srodkami na zZywienie dzieci.

4. Zespol moze podjac¢ decyzje o czesSciowej odplatnosci rodzicow za zywienie dzieci
w stotowce szkolnej, pozostala czes¢ zespot dotuje z posiadanych Srodkow.

§ 40

W sytuacjach uzasadnionych przez dyrektora szkola moga by¢ realizowane zajecia
wychowawczo -opiekuncze lub rekreacyjno-sportowe w zamian za zajecia dydaktyczne
przewidziane tygodniowym planem zajec.

O organizacji takich zaje¢ decyduje dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i poinformowaniu organu prowadzacego szkole.

§ 41

1. W szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej, w ktéorym udziela sie doraznej
pomocy medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrola rozwoju fizycznego
uczniéw i inne, o charakterze higieniczno - sanitarnym.
2.Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i srodki, a czas
jego pracy dostosowany jest do czasu pracy szkoly.
3.Zakres czynnosci oraz czas pracy higienistki szkolnej okreslaja odrebne przepisy
wlasciwych wladz resortowych.

§ 42

Dla realizacji statutowych celow szkota posiada nastepujaca baze:

1. 14 sal dydaktycznych, w tym 1 pracownie¢ komputerowa =z dostepem do
Internetu, pracownie przyrody i techniki w szkole podstawowej oraz .... sal
dydaktycznych w tym 1 w pracownie komputerowa, sale multimedialnag,
1 sale gimnastyczna,

Kompleks boisk ,Orlik”,

2 salki do gimnastyki korekcyjnej,

1 sale audiowizualna,

pomieszczenia biblioteczne i Swietlicowe,

zaplecze kuchenne i jadalnie,

gabinet higieny szkolnej,

. gabinet pedagoga szkolnego w szkole podstawowej oraz w gimnazjum
10.sekretariat,

11.gabinety dla dyrektora i wicedyrektora,

12.szatnie dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

Dla realizacji celow statutowych schronisko zapewnia :

pokoje mieszkalne,

WC i lazienki,

depozyt i pomieszczenie do suszenia odziezy,

kuchnie samoobstugowa i jadalnie,

Swietlice,

apteczke,

informacje turystyczne i materialy informacyjne o regionie,
do wgladu regulamin schroniska i cennik optat za ustugi.

WENoUNRLD
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§ 43
Uczen przybywajacy/powracajacy z zagranicy

1. Kazde dziecko przybywajace do Polski, bez wzgledu na obywatelstwo, ma prawo do

korzystania na takich samych warunkach jak polskie dzieci, z bezplatnej opieki i nauki

w:

1) oddziale przedszkolnym

2) szkole podstawowe;j

3) gimnazjum

2. Uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi sa przyjmowani sa:

1) do oddzialu przedszkolnego i klasy pierwszej na warunkach i w trybie
dotyczacych obywateli polskich;

2) Swiadectwa i inne dokumenty wydane za granica przez szkoly i instytucje
edukacyjne uznawane przez panstwo, na ktorego terytorium lub w ktorego
systemie edukacji dzialaja moga by¢ uznawane w drodze decyzji
administracyjnej za dokument potwierdzajacy w Rzeczypospolitej Polskiej
uprawnienie do kontynuacji nauki,

3) )jezeli przedlozenie oryginalu albo duplikatu swiadectwa lub innego dokumentu
albo uwierzytelnienie tego Swiadectwa lub innego dokumentu napotyka trudne
do usuniecia przeszkody dla osoby, ktora :

- uzyskala statut uchodzcy lub ochrone uzupelniajgca lub ktéra poi

posiada zezwolenie na pobyt czasowy,

- zostala poszkodowana w wyniku konfliktéow zbrojnych, klesk

zywiotowych lub innych kryzysow humanitarnych, spowodowanych

przez nature lub cztowieka posiadane przez te osobe uprawnienia do
kontynuacji nauki uzyskane za granica moga by¢ potwierdzone

w Rzeczypospolitej Polskiej w drodze decyzji administracyjne;.

3. w sprawach o potwierdzenie uprawnien do kontynuacji nauki wtasciwy jest kurator
oswiaty ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie o uznanie prawa do
kontynuacji nauki, a w przypadku braku miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej — kurator wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
(szkoty), w ktorej wnioskodawca zamierza zlozy¢ dokument wydany za granica
uprawniajacy do kontynuacji nauki,

4. jezeli wnioskodawca jest osoba, o ktorej mowa w punkcie ¢ decyzje administracyjna
wydaje kurator oswiaty wlasciwy dla wojewodztwa slaskiego.

S. W postepowaniu w sprawie potwierdzenia uprawnien do kontynuacji nauki kurator
oswiaty dokonuje porownania przebiegu ksztalcenia za granica z ksztalceniem
w Rzeczypospolitej Polskiej prowadzonym w publicznych szkotach, uwzgledniajac
tresci ksztalcenia, standardy wymagan i oceniania, zakladane efekty uczenia sie
i planowany czas nauki oraz uprawnienie do kontynuacji nauki na okreslonym
poziomie odpowiednio w panstwie wydania Swiadectwa lub innego dokumentu albo
w panstwie uzyskania uprawnien do kontynuacji nauki.

6. W przypadku watpliwosci dotyczacych :

1) przebiegu ksztalcenia w systemie edukacji panstwa wydania swiadectwa lub
innego dokumentu albo uzyskania uprawnien do kontynuaciji nauki,

2) statutu szkoly lub instytucji edukacyjnej dzialajacej w panstwie wydania
Swiadectwa lub innego dokumentu albo uzyskania uprawnien do
kontynuacji nauki kurator oswiaty moze zwroci¢ sie o informacje
w szczegolnosci do jednostki organizacyjnej pelniacej w Rzeczypospolitej
Polskiej funkcje Krajowego Osrodka Informacji Sieci ENIC, placowki
konsularnej w Rzeczypospolitej Polskiej odpowiednio panstwa wydania
Swiadectwa lub innego dokumentu panstwa uzyskania uprawnien do
kontynuacji nauki lub placowki konsularnej Rzeczypospolitej Polskiej,
ktorej kompetencje terytorialne dotycza odpowiednio panstwa wydania
Swiadectwa lub innego dokumentu albo panstw uzyskania uprawnien do
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kontynuacji nauki.

. W postepowaniu w sprawie o uznanie Swiadectwa lub innego dokumentu, jezeli
Swiadectwo lub inny dokument nie daje podstaw do uznania, kurator oswiaty moze
przeprowadzi¢ z wnioskodawca rozmowe sprawdzajaca poziom jego wyksztalcenia.

W postepowaniu w sprawie o potwierdzenie uprawnien do kontynuacji nauki kurator
oSwiaty przeprowadza z wnioskodawcg rozmowe sprawdzajaca , chyba ze na
podstawie przedlozonych przez wnioskodawce dokumentéw w sposob bezposredni lub
posredni jest mozliwe ustalenie faktu uzyskania za granica uprawnien do kontynuacji
nauki, przy czym rozmowe sprawdzajaca przeprowadza komisja powolana przez
kuratora oswiaty.

§ 44

. Religia i etyka jako przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktérych
rodzice sobie tego zZycza

1) rodzic sklada na pismie oSwiadczenie dotyczace udzialu dziecka w zajeciach
religii/etyki w dniu zapisu dziecka do szkoty,

2) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczymi,

3) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez biskupa diecezjalnego,

4) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej ,

5) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami uczniow,
wczesniej ustalaja z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania

6) nauczyciel religii ma obowigzek wypelniania dziennika lekcyjnego,

7) nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii prowadzi dyrektor szkoty,

§ 45

Uczniowie klas V i VI szkoly podstawowej oraz I — III gimnazjum moga uczestniczy¢
w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” w ilosci godzin okreslonych
w obowiazujacych przepisach.

Uczen nie bierze udzialu w w/w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglosza nauczycielowi/dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
ucznia w zajeciach.

Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Realizacja tresci programowych =zaje¢ powinna stanowi¢ spéojna calos¢ =z
pozostalymi dziataniami wychowawczymi i profilaktycznymi szkoty.

§ 46

W Zespole Szkol nie przewiduje sie organizacji internatu.

Rozdzial 6 VI
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§ 47

Szkota posiada wewnatrzszkolne zasady oceniania. ktore jest zbiorem regul
dotyczacych oceniania wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznia obowiazujacych w szkole,
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majacy na celu wspieranie rozwoju ucznia.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania reguluja reguly oceniania, klasyfikowania

i promowania ucznioéw klas od I do VI Szkoly Podstawowej i klas od I do III
Gimnazjum oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w klasach programowo
najwyzszych szkoty podstawowej i gimnazjum.

. Jest to zbior zasad, uwzgledniajacy 6-letni cykl nauki w szkole podstawowej i 3- letni
w gimnazjum, z procedurami wlasciwymi dla poszczegolnych etapow edukacyjnych

§ 48
Informacje ogolne

. Rok szkolny dzieli sie na 2 okresy

1) pierwszy — od rozpoczecia roku szkolnego do konca drugiego pelnego tygodnia
stycznia

2) drugi — od trzeciego tygodnia stycznia do wakacji;
. Kazdy okres konczy sie posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, na
ktorym przedstawia sie osiggniecia uczniow oraz analizuje sie przyczyny
niepowodzen szkolnych dzieci. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym
podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia oraz ustaleniu Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej
oceny klasyfikacyjnej, z tym ze klasach I — III w przypadku obowiazkowych zajec
edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

. Ocenianiu podlegaja: osiggniecia edukacyjne ucznia, zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowej i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te

podstawe oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania. W przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ocenianie
polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania.

. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych

w statucie szkotly.

. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie wg zasad

wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie wucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych w jego
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym co zrobil, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,
(w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju),

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz (specjalnych) szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

str. 38



8.

dydaktyczno-wychowawczej,
6) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie  biezace i  ustalanie  Srodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug zasad podanych ponizej;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 49

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych

1.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku kazdego roku szkolnego
zapoznaja uczniow z przedmiotowymi zasadami oceniania zwanym dalej PZO, ktory
zawiera wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, warunki i tryb
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz dokumentuja ten fakt odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym.

Wychowawcy klas zapoznaja uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego z

z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zwanym dalej WZO zwracajac szczegolng
uwage na warunki i sposoby oraz kryteria oceniania zachowania, warunki i tryb
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

. Na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje rodzicow

(prawnych opiekunéw) z WZO zwracajac szczegolna uwage na warunki i sposoby oraz
kryteria oceniania zachowania, warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz wybranymi (wskazanymi
przez rodzicow) przedmiotowymi zasadami oceniania (PZO), co zostaje potwierdzone
podpisami rodzicow w dzienniku lekcyjnym.

. Rodzice, ktéorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy, oraz nie

kontaktuja sie¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegolne zajecia edukacyjne,
nie moga powotywac si¢ na brak informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
oceniania czy postepach dziecka w nauce.

Statut zawierajacy WZO jest dostepny w bibliotece szkolnej, u dyrekcji oraz na stronie
internetowej szkoly.
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§ 50
Kryteria ustalania oceny zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osoéb;

0) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) respektowanie ogolnie przyjetych norm etycznych i zasad wspoélzycia
spotecznego,

9) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,

10)kulture osobista ucznia,

11)stosowanie sie do zarzadzen i polecen dyrekcji szkoly, nauczycieli
i wychowawcy klasy,

12)przestrzeganie regulaminéw pracowni szkolnych.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, wustala sie¢ wedlug
nastepujacych kryteriow:

I. KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA KLAS IV - VI i GIMNAZJUM

Sroédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania w kl. I-VI SP i [-IIl G, ustala sie
wedlug nastepujacych kryteriow:

1. Stosunek do nauki szkolnej:

Punktacje (1-4 pkt.) ustala wychowawca po konsultacji z nauczycielami uczacymi
w danej klasie.

2. Frekwencja:

1) 100% frekwencji: - 6 pkt
2) 100% frekwencji usprawiedliwionej: - 5 pkt
3) 2 - 6 godzin nieusprawiedliwionych: - 0 pkt
4) 7 — 14 godzin nieusprawiedliwionych: - 2 pkt
5) 15 - 20 godzin nieusprawiedliwionych: - 4 pkt
6) Udowodnione wagary: - 6 pkt
7) powyzej 18 godzin nieusprawiedliwionych:

- wychowawca podejmuje decyzje o wystawieniu oceny nieodpowiedniej bez
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wzgledu na inne okolicznosci

a) 2 spOznienia: - 1 pkt
b) 3-5 spdznien: - 2 pkt
c) Powyzej 6 sp6znien: - 6 pkt

Uczen otrzymuje punkty ujemne za:
1) Nieusprawiedliwiong nieobecnosc¢ ( do 2 tygodni) za jeden dzien — 1 pkt.
2) Zbiorowag ucieczke z lekcji — 20 pkt.
3) Brak obuwia na zmiane — 1 pkt.
4) Niewykonywanie polecen nauczyciela — 5 pkt.
5) Ponizanie godnosci innych, uzywanie wulgarnego stownictwa, aroganckie
zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly 5 — 10 pkt.
6) Kradziez cudzej wlasnosci — 50 pkt.
7) Niszczenie cudzej wlasnosci i mienia szkolnego 5 — 20 pkt.
8) Przemoc, agresje, zastraszanie, bojki, wyludzanie pieniedzy, udzial w zdarzeniach
nagannych i brak powiadomienia nauczyciela lub brak reakcji 10 — 30 pkt.
9) Niewlasciwy wyglad: ekstrawagancka fryzura, nieodpowiedni strdj, pomalowane
paznokcie, farbowane wlosy 5 — 10 pkt.
10)Zte zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej — 5 pkt.
11)Nie wywigzywanie sie z obowiazkow ucznia — 1 pkt. np. brak zeszytu — 1 pkt., brak
zadania — 1 pkt.,
12) nieprzygotowanie do zaje¢ — 1 pkt.)
13)Zachowanie w autobusie szkolnym:
a. Oczekiwanie na autobus poza budynkiem szkoly — Spkt.
b. Wsiadanie lub wysiadanie z autobusu bez zgody opiekuna — 20 pkt.
c. Niewlasciwe zachowanie (wstawanie, krzyczenie, zasmiecanie, itp....) — 2
pkt.
14)Nieprzestrzeganie zasad zachowania wprowadzonych przez dyrektora szkoly
podczas przerw (bieganie, krzyki, przebywanie poza swietlica przed lekcjami, itp...)
-1 -5 pkt.
15) W przypadku wuzycia telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego na zajeciach - 10 pkt.
16) W przypadku powtornego uzycia telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego na zajeciach - 20 pkt.
17) Nie przestrzeganie noszenia jednolitego stroju - 1 pkt.
18) (wpisu do zeszytu uwag dokonuje
wychowawca klasy)

1. W szczegblnych przypadkach rada pedagogiczna upowaznia wychowawce
klasy do niewielkich odstepstw od wyzej wymienionych ustalen.
3. Kultura osobista:
Punktacje ustala wychowawca  (0-6pkt.) i samorzad klasowy  (0-3pkt).
Razem maksimum: pkt.
Ocenia sie:
1) przestrzeganie form grzecznosciowych na terenie szkoty i poza nia,
2) okazywanie szacunku innym osobom przebywajacym na terenie szkoly
(nauczycielom, pracownikom administracyjnym, obstudze) i poza nia,
3) estetyczny wyglad ucznia (ubior, fryzura),
4) zachowanie na lekcjach,
5) kultura stowa,
6) przestrzeganie regulaminu szkolnego w tym réwniez noszenie obuwia zmiennego
i ustalonego stroju. Za dwa wpisy braku w/w stroju uczen otrzymuje ,minus
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1pkt”.

7) dbalosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.

8) dbalosc¢ o honor i tradycje szkoly,

9) dbalos¢ o mienie szkoty i innych osob.

10)Za przestrzeganie powyzszych punktow lub wykroczenie przeciwko nim nauczyciel
wychowawca ma prawo przyznac¢ punkty ujemne za:

q)

zniszczenie mienia szkoly i innych osob, brak poszanowania mienia szkoty (od
-1 do -10 pkt.),

naruszenie nietykalnosci osobistej (od -1 do -15 pkt.),

trzykrotny brak obuwia zmiennego (- 3 pkt.),

kazdy wpis nauczyciela w dzienniczku uwag (- 1 pkt.),

brak zaangazowania w projekcie edukacyjnym (do - 10 pkt.),

Uleganie nalogom (papierosy, alkohol, srodki narkotyczne) — 10 pkt.
Nieuzasadnione opuszczanie terenu szkoly podczas przerw 1 - 5 pkt. za kazde
opuszczenie terenu szkoly

Niewypelnienie obowiazkow dyzurnego w klasie, szatni, stotowce - 2 pkt.
Przeszkadzanie kolegom i nauczycielom w trakcie zaje¢ — 2 pkt. za kazda uwage
Niewlasciwy wyglad: ekstrawagancka fryzura, nieodpowiedni stroj, pomalowane
paznokcie, farbowane wlosy 5 — 10 pkt.

Przemoc, agresje, zastraszanie, bojki, wyludzanie pieniedzy, udzial w
zdarzeniach nagannych i brak powiadomienia nauczyciela lub brak reakcji 10 —
20 pkt.

Zte zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej — 5 pkt.

Kradziez cudzej wlasnosci — 20 pkt.

Nieprzestrzeganie zasad zachowania wprowadzonych przez dyrektora szkotly
podczas przerw (bieganie, krzyki, przebywanie poza swietlica przed lekcjami,
itp...) = 1 - 5 pkt.

W przypadku wuzycia telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego na zajeciach - 10 pkt.

W przypadku powtornego uzycia telefonu komérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego na zajeciach - 20 pkt.

4. Zaangazowanie w prace spoleczna i inne dzialania na terenie szkoly i poza nia.
Punktacje ustala wychowawca (0-10 pkt.).

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

dbatosc o estetyczny wyglad klasy (czystos¢, gazetki, kwiaty...),

aktywna prace w samorzadzie klasowym i szkolnym,

prowadzenie dziatalnosci spotecznej i charytatywnej na rzecz sSrodowiska,
udzial w projekcie edukacyjnym,

dodatkowe zajecia pozalekcyjne,

praca w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych.

Punkty ujemne otrzymuje sie za catkowity brak zaangazowania w zycie szkoty

i klasy (od -1 do - 3 pkt.),
5. Godne reprezentowanie szkoly przez udzial ucznia w olimpiadach, konkursach
i zawodach sportowych:

Konkursy przedmiotowe i olimpiady |Zawody sportowe, konkursy
artystyczne i inne

Etap szkolny** I m. - 4 pkt. I m. -3 pkt.
II m. - 3 pkt. II'm. -2 pkt.
III' m - 2 pkt. III'm -1 pkt.

IV- VI m. - 1 pkt
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Etap rejonowy 4 pkt. 3 pkt.

Etap wojewodzki 6 pkt. 6 pkt.

6.

Godne reprezentowanie szkoly w poczcie sztandarowym, zespole wokalnym,

udzial w konkursach i zawodach (od 1 -3 pkt.).

7. Powyzsze skladniki oceny zachowania uczniow pozwalaja sformulowaé
nastepujaca skale ocen:
Zachowanie Suma punktow
Wzorowe: powyzej 30 pkt.
bardzo dobre: 29-25 pkt.
dobre: 24-18 pkt.
poprawne: 11-17 pkt.
nieodpowiednie: ponizej 10 pkt.
naganne: ustala sie w poszczegolnych przypadkach
indywidualnie.

Decydujacy gltos w sprawie ustalenia oceny z zachowania ma zawsze wychowawca klasy

i Rada Pedagogiczna.

* Za jedno przewinienie nie przewiduje si¢ podwojnego karania.
** O ilosci punktow decyduje nauczyciel przygotowujacy ucznia do konkursu, olimpiady

1.

lub akademii w zaleznosci od zaangazowania i wiedzy.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
promocije do klasy = programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly,

§ 51

Ocenianie biezace, Srodroczne i roczne, skala ocen.

. Ustala sie podzial roku szkolnego na dwa okresy.
. Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem

I semestru, klasyfikowanie roczne na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.
W klasach I — III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikowanie Srodroczne w klasach IV-VI polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢c edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wedlug przyjete;j
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skali ocen.
6. Klasyfikacja Srodroczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osigagniec

edukacyjnych, okreslonych \'4 szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

7. Klasyfikowanie roczne w klasach IV-VI polega na podsumowaniu osiagniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.
8. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne sroédroczne i roczne w klasach IV-VI SP oraz I —III
G ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:
OCENA SLOWNA OCENA CYFROWA SKROT

celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb.
dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajacy 2 dop..
niedostateczny 1 ndst

9. Przy ocenie biezacej dopuszcza sie w zapisach w dzienniku przy ocenach
czastkowych symbole: ,+”(plus), ,-,(minus), ,x”, skroty ,np.”, ,bz.”, ,nb.”, daty oraz
inne znaki, ktore nauczyciel objasni w legendzie.

10.W dzienniku oceny proponowane wpisujemy w ostatniej kratce przed oceng za-okres
kolorem zielonym, dopuszcza sie wpisanie przed ocena proponowana
+” i _77
”» ”»

11.W dzienniku nie stosujemy symboli ,+” (plus) i ,-“ (minus) przy ocenie srédrocznej i
rocznej. Ocene roczng wpisujemy cala nazwa, bez stosowania skrotow. W przypadku
oceny Srodrocznej dopuszczalne sa skroty (patrz tabela pkt. 8).

12.W przypadku pomylki przekreslamy ocene za semestr kolorem czerwonym
i zapisujemy ocene prawidlowa rowniez kolorem czerwonym. Ponadto umieszczamy
date i czytelny podpis osoby upowaznione;j.

13.W klasach I-III szkoly podstawowej nauczyciel na biezaco prowadzi zapisy
w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen, dokumentujac w ten sposob prace
dziecka i oceniajgc postepy i osiagniecia dziecka.

14.Uczniow klas I-III szkoly podstawowej za biezace osiagniecia ocenia sie
w nastepujacy sposob: komentarz slowny, komentarz pisemny w zeszycie ucznia lub
na karcie pracy ucznia, znaczki-obrazki, wystawki najtadniejszych prac.

14. Od klasy drugiej wprowadza sie do oceniania biezacego, obok oceny opisowej ocene
wyrazona stopniem wg. skali 6 — stopniowej. Nauczyciel opracowuje kryteria oceny
wyrazonej stopniem dostosowujac wymagania do poziomu mozliwosci ucznia.

15.  Ocenianie w klasach IV-VI jest dokumentowane poprzez:
1) zapisy w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen,
2) prace kontrolne uczniow,
3) zeszyty spostrzezen.
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16. Ocene zachowania S$rodroczna i roczng w klasach IV-VI ustala sie wedlug
nastepujacej skali:

OCENA SLOWNA SKROT
WZOrowe WZ
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

17. W klasach I-III szkoly podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa,.

1) Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia
w szczegolnosci: dojrzaloSé emocjonalno — motywacyjna, postawy spoteczne,
zachowanie ucznia, przestrzeganie zasad i norm ogolnie przyjetych.

2) Ocene z zachowania ustala sie uwzgledniajac nastepujace kryteria:

a) zainteresowanie zajeciami szkolnymi,

b) kontrolowanie emocji

¢) umiejetnos¢ pokonywania trudnosci,

d) kultura osobista, uzywanie zwrotéw grzecznosciowych, kulturalne zachowanie
sie podczas przerw, sposoéb zwracania sie¢ do os6b doroslych
i rowiesnikow, schludny wyglad,

e) zaangazowanie w zycie Kklasy: dbanie o mienie klasy, wspoétudziat
w dekoracji, porzadek w klasie, udziat w uroczystosciach i konkursach,

f) umiejetnosc pracy w grupie: zgodne wspotdziatanie, poszanowanie pracy swojej

i kolegow,
g) obowigzkowos¢: wywiazywanie sie z obowiazkéw dyzurnego, przygotowanie do
zajec,
h) kontakt z rowiesnikami: wzajemny szacunek, zachowanie podczas zaje¢ poza
szkolnych,
i) przestrzeganie norm i zasad obowiazujacych w grupie, poszanowanie sprzetu
szkolnego.
18. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne nie moga byc¢ ustalone jako Srednia
arytmetyczna ocen czastkowych.
19. Dokumentacje przebiegu nauczania wypelnia si¢ zgodnie z aktualnymi przepisami.

W dziennikach lekcyjnych klas 4-6 oraz 1-3 gimnazjum na stronach dotyczacych
oceniania oprocz znakow cyfrowych mozna umieszczac¢ informacje dodatkowe, takie
jak: zakres materialu, data, forma oceniania, "nb" /nieobecnosc¢/, "np" /nie
przygotowanie/, "nc¢." /nie ¢wiczacy/, "bs." /bez stroju na wychowaniu fizycznym/.

20. Oceny z prac klasowych i sprawdzianow sumujacych przeprowadzanych po
opracowaniu wigkszej partii materialu wpisywane sa do dziennikéw lekcyjnych
kolorem czerwonym, pozostate oceny innym kolorem.

21. W dziennikach klas I-III biezace osiagniecia ucznia oznacza @ si¢
w nastepujacy sposob:
Wz Wzorowo
bdb bardzo dobrze
db dobrze
P przecietnie
S stabo
ma klopoty z opanowaniem
n podstawowych tresci
nauczania

1) Od klasy II nauczyciele wprowadzaja ocene wyrazona w skali 6 — stopniowej
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2) Zachowanie uczniow i postawy nauczyciel obserwuje uwzgledniajac nastepujace
aspekty:
- kulture osobista,
- zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,
- kontakty z rowiesnikami

Spostrzezenia w formie pozytywnych i negatywnych uwag wpisuje na biezaco

w zeszycie uwag, ktory znajduje sie w dzienniku lekcyjnym kazdej klasy.

W dzienniku lekcyjnym, w rubryce oceny z zachowania nauczyciele nie dokonuja zapisow
typu: ,nagana, obnizona ocena zachowania o jeden stopien itp...” Natomiast
wychowawca wpisuje uzyskane przez ucznia punkty na poszczeg6lne oceny z
zachowania.

Ocena roczna zachowania jest wynikiem Sredniej punktow uzyskanych za I i II semestr.

22. Zapisy w dzienniku lekcyjnym obecnosci i nieobecnosci, spéznien oraz wagarow

uczniow. Obecnos¢ ucznia zaznaczamy kropka — ,, e

1) nieobecnos¢ do 10 min. — spéznienie — zapis ,S”

2) nieobecnos¢ powyzej 10 min. — nieobecnosc¢ ,I”

3) w przypadku wagarow wychowawca lub nauczyciel przedmiotu dokonuje wpisu w
zeszycie uwag.

23.Nauczyciel, ktéory organizuje konkursy, zawody, olimpiady, wycieczki, itp... jest
zobowiazany dzien wczesniej wywiesi¢c w pokoju nauczycielskim liste uczestnikow.
Wychowawca lub nauczyciel przedmiotu zapisuje w dzienniku:

1) konkurs - ,K”
2) olimpiada - ,0”
3) zawody - ,Z”

4) wycieczka — ,W”

24. Opisowe oceny klasyfikacyjne roczne w klasach I-III zapisuje sie w dzienniku
lekcyjnym i arkuszach ocen. Opisowe oceny klasyfikacyjne srodroczne
przekazuje sie rodzicom, a ich kopie dotacza do dziennika lekcyjnego.

25. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych i
przedmiotow dodatkowych ( zajecia muzyczno-ruchowe, religia itp.)w klasach I-III
ustala sie w stopniach wedlug skali zawartej w ust.8 i zapisuje sie w dzienniku
lekcyjnym, a oceny klasyfikacyjne roczne rowniez
w arkuszach ocen.

§ 52
Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych.
1. Oceniajac osiagniecia ucznia, nauczyciel uwzglednia roéznorodne formy pracy
uczniow:

1) odpowiedzi i wypowiedzi ustne,
2) prace pisemne:
3) wypracowania klasowe,
4) sprawdziany diagnostyczne,
5) sprawdziany sumujgce po opracowaniu wigckszej partii materiatu,
6) tzw. kartkowki obejmujace od jednego do trzech ostatnich tematow,
7) dyktanda,
8) zadania domowe w réznej formie,
9) wykonywanie prac uzytecznych dla realizacji programu nauczania,
10) wudzial w inscenizacjach, konkursach w zaleznosci od wktadu pracy,
11) aktywny udziat w lekcji,
12) umiejetnosci praktyczne,
13) prace nadobowigzkowe, dodatkowe.
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(&)

10.

11.

12.

13.

14.

Prace kontrolne obejmujace szerszy zakres materiatu powinny by¢ zapowiedziane co
najmniej na tydzien przed ich przeprowadzeniem i poprzedzone powtoérzeniem
materiatu oraz podaniem kryteriow oceny i wymagan edukacyjnych np. zasad
punktacji.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu /pracy kontrolnej/
termin nalezy ponownie ustali¢ z klasa, przy czym nie obowiazuje jednotygodniowe

wyprzedzenie.

Krotkie sprawdziany (kartkowki) obejmujace material z 1-5 3 tematéw moga byc
realizowane w dowolnym terminie bez uprzedzenia.

Prace kontrolne uczniow winny byc¢ sprawdzone, ocenione i oddane uczniom do
wgladu w terminie 2 tygodni, z wyjatkiem wypracowan klasowych z jezyka
polskiego, ktore nalezy oddac¢ do wgladu w terminie 3-tygodniowym.

Kartkowki winny by¢ poprawione i oddane w terminie 1 tygodnia.

W ciagu tygodnia uczniowie nie powinni pisa¢ wiecej niz 3 prace kontrolne,
a w ciagu dnia nie wiecej niz jedna - nie dotyczy to "kartkowek", o ktérych mowa w
ust.4.

Uczen ma prawo do nieprzygotowania sie¢ do zaje¢ edukacyjnych 1 raz
w semestrze przy 1-2 godzinach danych zaje¢ w tygodniu i 2 razy w semestrze przy 3 i
wiecej godzinach danych zaje¢ w tygodniu Nie przygotowanie obejmuje takze zadania
domowe. Prawo do ulg /nieprzygotowania/ zawiesza sie na czas przeprowadzania
klasyfikacji tj. w styczniu i czerwcu.

Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z pracy na lekcji.

Fakt nie przygotowania sie uczen winien zglosi¢ nauczycielowi przed rozpoczeciem

zajec.
Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych
sprawdzianow pisemnych i ustnych z zastrzezeniem ust.11. Odmowa pisania

sprawdzianu jest rownoznaczna z ocena niedostateczna.

Uczen, ktory byl z przyczyn usprawiedliwionych nieobecny na zajeciach
edukacyjnych przez dtuzszy okres (minimum 7 dni szkolnych), ma prawo do "okresu
ochronnego" trwajacego 1 tydzien, w czasie ktorego uzupelnia zaleglosci spowodowane
nieobecnoscia., oraz jednego "dnia ochronnego" w przypadku krétszej np. dwudniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci. W tym czasie moze on nie przystapic¢ do sprawdzianu
pisemnego lub wypowiedzi ustnej, jednak tylko woéwczas, gdy obejmuja one materiat
zrealizowany podczas nieobecnosci ucznia. Sposob uzupelnienia zaleglosci i termin
zaliczenia sprawdzianow, ktore odbyly sie w czasie nieobecnosci ucznia i w "okresie
ochronnym", uczen ustala z nauczycielem przedmiotu.

Uczen, ktory byl nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie, jest zobowigzany do
pisania sprawdzianu w terminie dodatkowym ustalonym przez mnauczyciela.
Sprawdzian ten powinien odbywac si¢ poza lekcjami.

Stopien trudnosci i punktacja sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.12, sa takie same
jak sprawdzianu pierwotnego.

Ocenia¢ ucznia nalezy systematycznie w ciagu trwania calego semestru i roku
szkolnego.

§ 53
Zasady ustalania ocen.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.
Na 10 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegéOlne zajecia edukacyjne wpisuja ( stosujac zapis
cyfrowy) do dziennika kolorem zielonym przewidywane dla ucznia roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych a wychowawca przewidywana roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania.
Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
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9.

wychowawca klasy zobowigazany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych 2z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
W przypadku przewidywanych wszystkich ocen pozytywnych /wyzszych od
niedostatecznej/ - wychowawca klasy przekazuje przez ucznia jego rodzicom
/prawnym opiekunom/ kartke z przewidywanymi ocenami z poszczegélnych zajec
edukacyjnych; rodzice zwracaja wychowawcy w terminie przez niego wyznaczonym
podpisang kartke, wychowawca przechowuje podpisane kartki w kopercie dolaczone;j
do zeszytu wychowawczego.

W przypadku przewidywanych ocen niedostatecznych najpézniej na 30 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej - wychowawca klasy
wzywa rodzicow do szkoly, informuje osobiscie o przewidywanych ocenach,
dokumentujac rozmowe w dzienniku lekcyjnym lub zeszycie wychowawczym wedlug
wzoru: data rOZMowy, adnotacja o poinformowaniu
o przewidywanych ocenach niedostatecznych i pozostalych, nazwy zajec
edukacyjnych, z ktérych przewidywane sa oceny niedostateczne, podpis rodzicow
/prawnego opiekuna/; jezeli wezwani rodzice /prawni opiekunowie/ nie zglosza sie
W wyznaczonym terminie, wychowawca wysyla poczta za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru zawiadomienie o przewidywanych ocenach niedostatecznych i pozostalych,
kserokopie zawiadomienia przechowuje w szkole.

Na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

nauczyciele — wpisuja slownie roczne oceny klasyfikacyjne.

Prowadzacy poszczegolne obowiazkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne ustalaja

srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca klasy sporzadza liste uczniow i przedstawia ja nauczycielom uczacym w

danej klasie oraz innym zainteresowanym nauczycielom w celu zaopiniowania.
Nauczyciel uczacy w danej klasie moze wyrazi¢ opinie o uczniu w formie opisowej lub

stownie wykorzystujac skale ocen zachowania.

10- Ustalajac ocene zachowania ucznia, wychowawca meze-wzigé bierze pod uwage takze

11.
12.
13.

14.

15.

opmle uczniow daneJ klasy oraz ocenianego ucznia. erganizacji—tezniowskich—oraz

Opinia uczniéw moze byc¢ Wyrazona na pismie lub otwarcie w toku dyskus;ji.

Oceniany uczen ma prawo do wyrazenia opinii o wlasnym zachowaniu.

Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w okresie klasyfikacji sSrédrocznej lub roczne;j
ocene klasyfikacyjna ustala na zlecenie dyrektora wychowawca klasy lub inny
nauczyciel na podstawie ocen czastkowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym, a w
klasach I-1II na podstawie zapisow w dziennikach lekcyjnych.

Uzyskanie odpowiednich stopni jest uwarunkowane spelnieniem okreslonych
poziomow wymagan edukacyjnych. W szkole przyjmuje sie¢ nastepujacy sposob
klasyfikacji tresci nauczania na poszczegolne poziomy wymagan:

POZIOM KATEGORIA STOPIEN WYMAGAN
. .. Zapamietanie wiadomosci Wymagan%a konieczne /K/
Wiadomosci T . Wymagania podstawowe
Zrozumienie wiadomosci P/
Umiejetnosci Stosowanie wiadomosci w sytuacjach Wymagania rozszerzajace
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typowych /R/
Stosowanie wiadomosci w sytuacjach Wymagania dopelniajace
problemowych /D/

Tresci wykraczajace poza wymagania programowe stanowia odrebna kategorie, sa to
wymagania wykraczajace /W/.
16. Uczen otrzymuje

stopien dopuszczajacy - gdy spelni wymagania konieczne /K/, tzn. zna latwe
wiadomosci ( np. pewne terminy, fakty, prawa, zasady dzialania), potrafi je
uporzadkowad, stresci¢, uczynié¢ podstawa prostego rozumowania oraz opanowat
proste umiejetnosci niezbedne w dalszej edukacji i uzyteczne w zyciu; opanowat
od 31 % do 50% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w "Podstawie
programowe;j";

stopien dostateczny - gdy spelni wymagania konieczne /K/ opisane w pkt. a oraz
wymagania podstawowe [P/, tzn. posiadl umiejetnos¢ praktycznego
postugiwania si¢ wiadomosSciami oraz inne umiejetnosSci i sprawnosci nie
wykraczajace poza wymagania zawarte w "Podstawie programowej", mozliwe do
opanowania przez ucznia przecietnie zdolnego, przydatne na wyzszych etapach
ksztalcenia, opanowatl od 51% do 70 % wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w "Podstawie programowe;j";

stopien dobry - gdy spelni wymagania konieczne /K/ i podstawowe [P/
przedstawione w pkt. a, b oraz wymagania rozszerzajace /R/, tzn. zna
wiadomosci i umiejetnosci nieco trudniejsze, ztozone i mniej typowe,
przydatne, ale nie niezbedne w dalszej edukacji, potrafi rozwiazac¢ niezbyt
skomplikowane problemy, opanowal od 71% do 90% wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w "Podstawie programowej";

stopien bardzo dobry - gdy spelni wymagania konieczne /K/, podstawowe /P/ i
rozszerzajace /R/ opisane w pkt. a, b, ¢ oraz wymagania dopelniajace /D/, tzn.
zna pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w
"Podstawie programowej", potrafi wykorzystac¢ je do rozwiazywania problemow i
zastosowac¢ zdobyta wiedze w sytuacjach nietypowych, umie samodzielnie
korzysta¢ z roznych zrodel wiedzy, opanowal od 91% do 100% wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych w "Podstawie programowe;j";

stopien celujacy - gdy spelni wymagania konieczne /K/, podstawowe [P/,
rozszerzajace /R/,dopelniajace /D/, o ktéorych mowa w pkt. a, b, ¢, d, oraz
wymagania wykraczajace poza "Podstawe programowa', wynikajace z
indywidualnych zainteresowan ucznia.

17. Prace kontrolne, w ktorych stosuje sie punktacje, nalezy ocenia¢c wedlug
nastepujacych kryteriow:

sprawdziany jednostopniowe - punkty przelicza sie¢ wedlug skali procentowe;j:
stopienn_dopuszczajacy - od 30% do 50% punktéow mozliwych do uzyskania,
stopienn_dostateczny - od 51% do 70% punktéow mozliwych do uzyskania,
stopienn__dobry - od 71% do 90 % punktow mozliwych do uzyskania,
stopienn_bardzo dobry - od 91% do 100% punktéw mozliwych do uzyskania,
stopien_celujgcy - po spelnieniu wymagan na ocene bardzo dobra i wykonaniu
dodatkowego zadania spelniajacego wymogi poziomu wykraczajacego /W/, przy
czym wymagania i tresci wykraczajace poza "Podstawe programowa" nauczyciel
dobiera indywidualnie dla zespotu klasowego.

sprawdziany wielostopniowe:
stopien_dopuszczajacy - gdy rozwiazano co najmniej 80% zadan z poziomu
wymagan koniecznych /K/,
stopien dostateczny - gdy rozwiazano co najmniej 90% zadan z poziomu
wymagan koniecznych /K/ i wymagan podstawowych /P/,
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stopien dobry - gdy rozwigzano 100 % zadan z poziomu wymagan koniecznych
/K/ i wymagan podstawowych /P/ oraz co najmniej 40 % zadan z poziomu
wymagan rozszerzajacych /R/ + wymagan dopelniajacych /D/,

stopien bardzo dobry - gdy rozwiazano 100 % zadan z poziomu wymagan
koniecznych /K/ i wymagan podstawowych /P/ oraz co najmniej 65 % zadan z
poziomu wymagan rozszerzajacych /R/ i co najmniej S0 % zadan z poziomu
wymagan dopelniajacych /D/,

stopien celujacy - gdy rozwiazano 100 % zadan z poziomu wymagan koniecznych
/K/ i wymagan podstawowych /P/ oraz co najmniej 65 % zadan z poziomu
wymagan rozszerzajacych /R/ i co najmniej 50 % zadan z poziomu wymagan
dopelniajacych /D/,a takze dodatkowo zadanie (100 %) z poziomu wymagan
wykraczajacych.

18. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne opracowuja w oparciu
o realizowany przez siebie program nauczania wlasny system zasady oceniania
osiggnie¢ uczniow zawierajacy:

wlasne przedmiotowe wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie,

wlasne sposoby sprawdzania dydaktycznych osiagnie¢ uczniow /formy,
czestotliwosé, narzedzia, zasady przeprowadzania sprawdzianow i poprawiania
ocen/, sposoby informowania uczniéw i rodzicow o indywidualnych i zbiorowych
osiagnieciach, zasady wspoltdzialania z uczniami, rodzicami i pedagogiem
szkolnym w celu poprawy niezadowalajacych wynikéw nauczania

19. Przedmiotowy—systemoceniania Przedmiotowe zasady oceniania musza by¢ zgodny
z WSO WZO zawartymi w statucie szkoly. Przedmiotowe systemy zasady oceniania
sg do wgladu u poszczegolnych nauczycieli, u dyrekcji szkoty i bibliotece szkolne;j.

20. Oceny sa Jawne zarowno dla ucznla Jak ijego rodzmow (prawnych opiekunow).

: ) Nauczy01e1 uzasadnia

N Y w) Sprawdzone
i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepmane uczniowi i jego rodzicom, a na
wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) na terenie szkoly w obecnosci nauczyciela.

23. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow
oplaty bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

24. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowac¢ prace z uczniem na obowiazkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

25. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla wucznia na podstawie
przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodostepnych lub
integracyjnych

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan
wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;
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26.

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie
dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o
ktorych mowa w pkt. 2;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie
ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisow, o ktorych mowa
w pkt. 2.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

27.Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

28.

29.

30.

31.

32.

33.

o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia
szkoly podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania
z zakresu pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  prowadzacych  zajecia
z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicéow (prawnych opiekunow) albo
pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) albo
pelnoletniego ucznia, opinia, o ktérej mowa w ust. 26, moze by¢ wydana takze
uczniowi gimnazjum. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada sie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinia Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow (prawnych
opiekunow)

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zajec¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego rowniez systematycznos¢ udzialu w
zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizyczne;.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zajeé komputerowych, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,zwolniony” lub
,2Zwolniona”

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ drugiego jezyka obcego na podstawie
orzeczenia 0 niepelnosprawnosci

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze
okresie programowo wyzszym szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupelnienia brakoéw poprzez:

1) organizowanie zaje¢ wyrownawczych,

2) organizowanie przez wychowawcow pomocy kolezenskiej,
3) pomoc pedagoga szkolnego i wychowawcow swietlicy,

4) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.
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§ 54

Zasady poprawiania ocen biezacych

1. Uczen moze poprawia¢ kazda otrzymana ocene z prac kontrolnych /catogodzinnych
sprawdzianow przeprowadzanych po opracowaniu wiekszej partii materialu/ na ocene
wyzsza W terminie wyznaczonym przez nauczyciela i przez niego wskazanej formie
oraz zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na konkretna ocene.

2. Sprawdzian dodatkowy powinien odby¢ sie w terminie nie pozZniejszym niz
2 tygodnie od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac.

3. Uczen moze pisa¢ sprawdzian dodatkowy tylko 1 raz.

4. Sprawdzian dodatkowy powinien odbywac sie poza lekcjami.

5. Stopien trudnosci i punktacja sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.2, sg takie same
jak sprawdzianu pierwotnego.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 55
Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy zlozy¢ na
piSmie do dyrektora szkoly najpozniej w dzien poprzedzajacy rozpoczecie
klasyfikacyjnego srodrocznego lub konncowego posiedzenia Rady Pedagogicznej;

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne),
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna podejmuje decyzje
w drodze jawnego glosowania zwykla wiekszoscig glosow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki; spelniajacy

obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotla.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza
szkotlg nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne,
plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedlug nastepujacej procedury:

1)Po wuzgodnieniu terminu wychowawca sporzadza notatke stuzbowa, ktora
przekazuje dyrektorowi szkoly. Na notatce uczen potwierdza podpisem, Zze znana
mu jest data egzaminu.

2) Po przeprowadzeniu egzaminu dyrektor dolacza notatke do protokotu.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

4) Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoly najpdézniej na 3 dni przed
egzaminem Stopien trudnosci zagadnien (zadan praktycznych) powinien byc¢
rozny i odpowiadac poszczegoélnym kryteriom ocen.

5) Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel (komisja)
ustala ocene.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktéorym mowa w pkt. 2, 3 i 6 ust. 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora
szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego poza
szkolg. W sktad komisji wchodzg :

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia 2z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
spelniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotla, liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia o ktérym mowa
w ust. 4 pkt. 2 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajec edukacyjnych,
w dokumentach przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
yShieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem ust 21.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednego albo dwoch obowiazkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii
informacyjnej, zaje¢c komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
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ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 23 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokél zawierajacy
W szczegolnosci:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 30

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej
i gimnazjum rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego
promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 56
Promowanie uczniow, wyréznienia

1. Uczen klasy I-H II szkotly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej, zzastrzezenieraust—8-

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunow), rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II
szkoty podstawowej do klasy programowo WYZSZ€e] rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostateczne;j.

4.Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo

wWyzszej Zz wyroznieniem.
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6. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z upesledzeniem—umystowym niepelnosprawnoscia
intelektualnga w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoly
podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych 2z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem wustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z upesSledzeniem—umystowym niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem wustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepiséow,
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
w-szkole-podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych eeldjaea najwyzsza
ocene pozytywna roczna ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych eelujaea najwyzsza ocene
pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna

10.Uczen, ktory nie spelnil warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 13.

11.W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia Rada
Pedagogiczna moze postanowiC o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III
szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu
opinii rodzicow (prawnych opiekunoéw) ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

12.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na upesledzenie
umystowe niepelnosprawno$é¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyj no - terapeutycznym

13.0 ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanego ze wzgledu na upesledzenie—umyslewe niepelnosprawnosc
intelektualnag w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym.

14.Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programoéw nauczania dwoch klas,
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moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.
15.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zZe te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
16. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

1) Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniow, majacym na
celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

2) b)Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w  podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla
gimnazjow lub wykraczac poza te tresci.

3) Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniéow pod opieka nauczyciela
i obejmuje nastepujace dzialania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego
realizacji;
c¢) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
17.Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z radg pedagogiczna.
18.Kryteria oceniania zachowania wucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziatl ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
19.Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunow) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
20.Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.
21.W szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach, wuniemozliwiajacych udzial ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia

z realizacji projektu edukacyjnego. Na swiadectwie ukonczenia gimnazjum

W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji

projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

22.Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych uzyskane

w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec

edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych,

uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej
oraz przystapit do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego w ostatnim roku nauki.
23.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do

Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

24.Uczen klas IV — VI SP i I-III GIM, ktory uzyskatl Srednig ocen z zaje¢ edukacyjnych co
najmniej 5,0 oraz oceng¢ z zachowania co najmniej bardzo dobrg otrzymuje nagrode
ksigzkowa.

25.Uczen klas IV-VI, ktory sumiennie wykonuje obowiazki ucznia, poczynil znaczne

postepy w nauce  iuzyskal wzorowa ocene z zachowania, jednak jego srednia ocen z

zaje¢ edukacyjnych jest nizsza od 445 5,00, moze na wniosek wychowawcy klasy

otrzymac nagrode ksiazkows.

26.Uczen klasy 1-3 SP, ktory sumiennie wykonuje swoje obowiazki, poczynil duze
postepy w nauce i zachowuje sie wzorowo, moze na wniosek wychowawcy klasy
otrzymac nagrode ksiazkowsg lub "Dyplom wzorowego ucznia".

27.Rodzice uczniow klas VI SP i III GIM, szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w nauce

i zachowaniu /Srednia ocen z zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,0 (bez oceny

dostatecznej) oraz wzorowa ocena zachowania/ otrzymuja list pochwalny.
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28.Swiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéory w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wpisanych na
Swiadectwie ukonczenia szkoly oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lab—ezy—i
religia/ etyka Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobrg z
zachowania. Wynik sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej i egzaminu gimnazjalnego w ostatnim roku nauki w gimnazjum nie ma
wplywu na uzyskanie Swiadectwa z wyréznieniem.

29.Zasady oceniania z religii /etyki/ reguluja odrebne przepisy: Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U.
Nr 36, poz. 155, z 1993 r. Nr 83, poz. 390 oraz z 1999 r. Nr 67, poz. 753).

1) Oceny czastkowe i klasyfikacyjne z religii sa wystawiane w we wszystkich
klasach wedtug przyjetej skali ocen.
2) Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej
klasy.

30.Na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej publicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) dyrektor szkoly zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z
wada shuchu, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z afazja, z dysleksja
rozwojowa lub ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, z nauki drugiego jezyka
obcego.

31.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

32.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub
»,Zwolniona”.

§ 57

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz przewidywanej rocznej, klasyfikacyjnej oceny zachowania

1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zloZenie przez ucznia lub
rodzicow (opiekunéw prawnych) podania do dyrektora szkoly w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana.

2. W uzasadnionych przypadkach, w ciagu 2 dni od wystawienia przewidywanej oceny
rocznej przez nauczyciela, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
mozliwoS¢ zwrocenia sie poprzez wychowawce klasy, do nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne z prosba o wyznaczenie terminu egzaminu sprawdzajacego;

3. Egzamin powinien sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

4. Egzamin moze miec¢ forme ustna, pisemna lub zadan praktycznych;

5. W egzaminie powinni uczestniczyc¢: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
inny nauczyciel takich samych lub podobnych zaje¢ edukacyjnych oraz moze
uczestniczy¢ wychowawca klasy;

6. Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) ukladaja nauczyciele tych samych lub
podobnych zaje¢ edukacyjnych;

7. Stopien trudnosci pytan egzaminacyjnych (zadan praktycznych) powinien odpowiadac
kryteriom oceny, o ktorg ubiega sie uczen,;

8. Egzamin wuwaza si¢ 2za zdany jezeli uczen wykaze sie wiadomosciami
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i umiejetnosciami na wymagana ocene;

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajacego nie moze by¢ nizsza od wczesniej
proponowanej przez nauczyciela.

10. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu
przez nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.

11.Z egzaminu sprawdzajacego sporzadza sie notatke, pod ktoéra podpisuja sie
nauczyciele obecni na egzaminie.

12. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania jest zlozenie przez ucznia lub rodzicéw (opiekunow prawnych) podania do
dyrektora szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

13. W szczegblnie wuzasadnionych przypadkach, w ciggu 2 dni od wystawienia
przewidywanej oceny zachowania, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
mozliwos¢ zwrocenia sie do wychowawcy klasy z prosba o zmiane tej oceny;

14. Wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej organizuje
spotkanie, w ktorym uczestniczy oprocz niego przedstawiciel samorzadu klasowego,
jeden z nauczycieli uczacych w tej klasie oraz zainteresowany uczen lub jego rodzice.

15. Po wyshluchaniu argumentéw ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow),
dotyczacych w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiagnie¢ pozaszkolnych
ucznia, przeprowadza sie tajne glosowanie. W glosowaniu bierze udziat wychowawca,
drugi nauczyciel i przedstawiciel samorzadu klasowego.

16. Wychowawca podnosi ocene zachowania ucznia, w przypadku korzystnego dla ucznia
wyniku glosowania;

17. Ocena ustalona w wyniku przedstawionego wyzej postepowania nie moze by¢ nizsza
od wczesniej proponowanej przez wychowawce.

18.Ze spotkania sporzadza sie notatke, pod ktoéra podpisuje sie wychowawca, drugi
nauczyciel i cztonek samorzadu klasowego uczestniczacy w tym spotkaniu.

§ 58
Tryb dzialan w celu zbadania prawidlowos$ci ustalania oceny

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyﬁkacyjnej Z zajec edukacyjnych lub rocznej oceny klasyﬁkacyjnej zachowania
, A : , zglosic
zastrzezerua do dyrektora szkoly jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyflkacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna
ocene klasyfikacyjng zachowania.

Termin sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci, o ktorym mowa wyzej ustala sie

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Wymagane jest pisemne zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia wymienionych ocen,
ktore rodzice skladaja do dyrektora.
Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza nie pozniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Po uzgodnieniu terminu sporzadza sie
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notatke, ktora podpisuja zainteresowane strony i dotacza si¢ ja do protokotu.

zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje komisja
przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoly w ciggu 2 dni od wydania przez niego
polecenia;

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
b) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
c) wychowawca klasy
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkotly.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w
sktad komisji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy, o ktorych moa wyzej stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym zZe termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

§ 59

Warunki i tryb informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne wuczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu w szkole w obecnosci nauczyciela lub wypozycza
sie je na 1 dzien do domu - w zaleznosci od decyzji nauczyciela.

Uczen jest na biezaco informowany przez nauczyciela o otrzymywanych ocenach.

Nauczyciele klas IV-VI szkoly podstawowej i I- III gimnazjum informujg rodzicow ucznia
o ocenach, jakie otrzymuje dziecko z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, jego
postepach w nauce, indywidualnych osiggnieciach, trudnosciach w nauce i ktopotach
wychowawczych na biezaco za pomoca wpisow do dzienniezka—ueznialub zeszytow
przedmiotowych, poprzez indywidualne rozmowy z rodzicami w trakcie
ustalonych  przez nauczyciela konsultacji i  przeprowadzanych  zgodnie
z harmonogramem zebran rodzicow, poprzez wizyty w domu ucznia, o osiggnieciach
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zbiorowych - na zebraniach rodzicow.

brosbe4 a—lubjeso—rodzicéw—{p Nauczyciel ustalajacy ocene

uzasadnia jg ustnie.

Nauczyciele klas I-III i oddziatu przedszkolnego informuja rodzicow o postepach ucznia

i przedstawiaja aktualny poziom jego osiagniec:

indywidualnych - na biezaco poprzez rozmowy indywidualne w trakcie konsultacji

i ustalonych harmonogramem zebran rodzicow oraz w trakcie doraznych spotkan
na zyczenie nauczyciela lub rodzicow (prawnych opiekunow), zbiorowych - na
zebraniach rodzicow, poprzez ocene opisowa - na zebraniu rodzicow po
klasyfikacji sSrodrocznej,nauczyciel oddziatu przedszkolnego sporzadza informuje
o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej i przekazuje
rodzicom do 15 czerwca, roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym
dziecko ma obowiazek albo moze rozpoczaé¢ nauke w szkole podstawowe;j

§ 60

PRZEPISY KONCOWE

1. Wewnatrzszkeolny ——systemn—oeceniania Wewnatrzszkolne zasady oceniania wraz—2
zataeznikami sa dostepne w bibliotece, sekretariacie i na stronie internetowej szkoly.

2. Przedmiotowe systemy zasady oceniania sa udostepniane do wgladu u nauczycieli
poszczegolnych przedmiotow.

3. Zmiany WSO WZO moga by¢ dokonane peprzez w drodze uchwaly Rady
Pedagogiczne;.

4. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania wchodza w zycie z dniem uchwalenia.

Rozdzial VII

Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu Szkot

§ 61
1. W szkole =zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
i pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktéorych mowa w ust.1,
okreslajg odrebne przepisy.
§ 62

Prawa i obowiazki nauczyciela okresla Karta Nauczyciela.

§ 63
1. Nauczyciel realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci
i wychowania oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeistwo uczniow:
a) obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie uczniow z zasadami bhp na
zajeciach przedmiotowych w danym roku szkolnym,
b) obowiazkiem wychowawcy jest przeprowadzenie pogadanek na temat zasad bhp
ucznia podczas pobytu w szkole, a szczegolnie w zakresie korzystania
z jadalni, biblioteki, swietlicy, szatni, zachowania si¢ przed i po zajeciach oraz
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na przerwach miedzy-lekcyjnych,

c) obowiazkiem nauczyciela jest pelne przestrzeganie dyscypliny pracy na
wszelkich zajeciach szkolnych, w tym przede wszystkim: punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢ szkolnych, pelne panowanie nad dyscypling
pracy ucznia, jego bezpieczenstwem przy wykonywaniu polecen i zadan,
sprawdzanie i odnotowanie na kazdej lekcji w dzienniku obecnosci
i nieobecnosci ucznia, przestrzeganie zasady, by uczen nie opuszczat sali zajec
bez opieki, a szczegolnie zakaz posylania ucznia poza sale zajec,

d) obowiazkiem kazdego nauczyciela uczacego w pracowni przedmiotowej jest
zapoznanie uczniow z regulaminem bhp danej pracowni, sali gimnastycznej,
boiska szkolnego,

e) obowiazkiem nauczyciela jest pelnienie dyzurow na przerwach miedzy-
lekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzurow ,

f) w czasie zajeC lekcyjnych odpowiedzialnos¢ za uczniow ponosi nauczyciel
uczacy w danej klasie lub nauczyciel majacy zlecone zajecia zastepcze w dane;j
klasie,

g) w czasie zajeC¢ pozalekcyjnych odpowiedzialnoS¢ za powierzonych uczniow
ponosi nauczyciel organizujacy i prowadzacy dane zajecia pozalekcyjne,

h) w czasie zaje¢ pozaszkolnych odpowiedzialnoS¢ za powierzonych uczniow
ponosi nauczyciel organizujacy i prowadzacy dane zajecia,

i) w czasie wycieczek, imprez turystycznych, zorganizowanych wyjs¢, wyjazdow
poza budynek szkolny odpowiedzialnoS¢é ponosza nauczyciele — kierownik
wycieczki i opiekunowie,

j) nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci w czasie zaje¢ pozaszkolnych za
powierzonego mu ucznia, ktory samowolnie opuscil zajecia lub samowolnie
oddalil sie z miejsca zajec,

2) dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego:

systematyczne realizowanie zadan dydaktycznych zgodnie z przydzialem czynnosci
na dany rok szkolny,

przedstawienie Radzie Pedagogicznej programow nauczania oraz podrecznikow
sposrod dopuszczonych do uzytku biorac pod uwage mozliwosci uczniow,

stosowanie interesujacych rozwiazan metodycznych, najlepiej stuzacych realizacji
zadan w zakresie nauczania i ksztalcenia umiejetnosci,

dostosowanie sposobu przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztaltowania
umiejetnosci i postaw uczniow do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,

pelna realizacja zadan dydaktycznych na zajeciach edukacyjnych,

umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednosci i ztoZonosci,

wspomaganie samodzielnosci uczenia sie,

inspirowanie uczniow do wyrazania wlasnych mysli i przezyc,

rozbudzanie ich ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej edukac;ji,

dbatosc¢ o poprawnosc¢ jezykowa uczniow i kulture jezyka,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka,

wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji, punktualne rozpoczynanie zajec,

wlasciwe wykorzystanie sprzetu i pomocy naukowych do realizacji procesu
dydaktycznego,

realizacja zadan dydaktycznych i wychowawczych na zajeciach zastepczych wedlug
zasady: realizacja zadan dydaktycznych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem
zaje¢ lub realizacja zadan dydaktycznych zaje¢ edukacyjnych, ktorych uczy
nauczyciel idacy na zajecia zastepcze albo realizacja zadan wychowawczych,

3) dbalos§¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny:

a) troska o sprzet i pomoce znajdujace sie w pracowni, sali,

b) wzbogacanie bazy pomocy naukowych i sprzetu we wlasnym zakresie lub na
zajeciach pozalekcyjnych,

c) planowanie i pozyskiwanie Srodkow finansowych na zakup sprzetu i pomocy
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naukowych od dyrektora szkoly, z budzetu Rady Rodzicéw czy konta
specjalnego,

d) wlasciwe zabezpieczenie sprzetu w salach, pracowniach i gabinetach,
zamykanie sal, pracowni w momencie wyjScia na przerwy miedzysekcyjne i po
lekcjach,

e) wlasciwe zabezpieczenie sprzetu i pomocy na okres przerw w nauce szkolnej,
a szczegOlnie na okres ferii zimowych i wakacji letnich,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego wuczniow, ich zdolnosci oraz

zainteresowan:

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow przez staly kontakt wychowawcy
klasy z pedagogiem szkolnym,

wspolne dzialanie szkoly, wychowawcy klasy i domu rodzinnego dziecka w celu
przezwyciezenia probleméw w nauce szkolnej,

staly kontakt szkoly, zespolu opiekunczo-wychowawczego 2z poradnig
psychologiczno - pedagogiczna,

organizowanie dla uczniow szkoly w miare posiadania Srodkow finansowych zajec
pozalekcyjnych, w tym szczegoélnie zaje¢ kot przedmiotowych oraz zaje¢ kot
zainteresowan /kola muzyczne, taneczne, teatralne, komputerowe, turystyczne,
sportowe itp./

organizowanie na terenie szkoly w miare mozliwosci organizacyjnych zajeé
pozaszkolnych,

a szczegoélnie: nauki jezykow obcych, zaje¢ harcerskich, zaje¢ kulturalno-
rozrywkowych, zaje¢ sportowych i turystycznych,

S5) bezstronno§é¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe

traktowanie wszystkich uczniow:

a) zaznajomienie wszystkich uczniéow szkoly z zasadami systemu oceniania

w szkole,

b) przestrzeganie praw i godnosci ucznia,

c) bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia w zespole klasowym,

d) zyczliwe, podmiotowe traktowanie ucznia w procesie dydaktyczno-
wychowawczym szkoty,

e) sprawiedliwe ocenianie ucznia, jawne dla niego i jego rodzicow (prawnych
opiekunow),

f) réwne traktowanie wszystkich uczniéow bez wzgledu na wyznanie, przekonania
i Swiatopoglad jego i jego rodzicow,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzenn szkolnych w oparciu
o rozpoznanie potrzeb uczniow, wyrownywanie szans edukacyjnych
uczniow:

a) staty kontakt wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym,

b) wnioskowanie do rodzicow o przebadanie dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

c) organizacja z godzin do dyspozycji dyrektora dodatkowych zajec
edukacyjnych z grupa uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb,

d) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom Ilub posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania

e) indywidualizacja wymagan wobec uczniéow,

f) kontakt szkoly ze specjalistycznymi poradniami w celu pomocy uczniom
w przezwyciezaniu trudnosci w nauce szkolnej,

g) staty kontakt wychowawcy klasy i nauczycieli poszczegélnych przedmiotéow
z domem rodzicielskim ucznia w celu wspélnego dziatania i pomocy uczniom,
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7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej:

a) rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

b) aktualizowanie swojej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,
samoksztalcenie,

c¢) udziat na kursach przedmiotowych i warsztatach metodycznych
podnoszacych kwalifikacje metodyczne i merytoryczne - na zasadzie

uzgodnienia miedzy nauczycielem a dyrektorem szkoty,

d) zdobycie pelnych kwalifikacji zawodowych i przedmiotowych na podstawie
umowy zawartej pomiedzy nauczycielem a dyrektorem szkotly,

€) organizowanie na terenie szkoly warsztatow przedmiotowych
i wychowawczych w miare posiadanych srodkéw finansowych,

f) udzial w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli /WDN/,

g) troska w miare posiadanych srodkow finansowych o wyposazenie biblioteki
szkolnej
w najnowsze wydawnictwa 2z zakresu metodyki pracy nauczyciela
i wychowawcy,

h) troska w miare posiadanych Srodkéw finansowych o prenumerate czasopism
metodycznych,

i) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych konferencjach rady pedagogiczne;j.

§ 64

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci
i wychowania ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
a takze szanowania godnosci osobistej ucznia.

2. Nieprzestrzeganie w/w zadan stanowi podstawe do udzielenia kary porzadkowej lub
dyscyplinarne;j.

§ 65

1. Dyrektor moze tworzyc¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol.

4. Do zadan zespotu, o ktorym mowa w ust.3, nalezy:

1)

2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

ustalenie zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogélnego oraz jego
zmiany z uwzglednieniem programoéw do ksztalcenia przedmiotow w
zakresie rozszerzonym

wspoldzialanie w ich realizacji i modyfikowanie zestawu w miare potrzeb,
korelowanie tresci pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagniec.

analiza wybranych podrecznikoéw przez nauczycieli

analiza wynikow wewnetrznych i zewnetrznych egzaminow

analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow

analiza dostosowania wymagan edukacyjnych

analiza zalecen orzeczen i opinii PPP

10)analiza realizacji podstawy programowej i standardéow egzaminacyjnych

S. Ze spotkan i prac zespolu przewodniczacy lub wskazany przez niego nauczyciel
sporzadza krotki protokotl , ktory jest przechowywany w sekretariacie szkoty.

6. Nauczyciele zespolu spotykaja sie okresowo - raz w miesiacu i w miare biezacych
potrzeb na wniosek przewodniczacego zespotu

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem
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jest w szczegolnosci:

1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w razie potrzeb,

2) korelowanie treSci programowych przedmiotow i Sciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli
i diagnozy osiagnie¢ uczniow,

3) porozumiewanie si¢ 2z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i organizacji czasu wolnego,

4) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obciazenia ucznia praca domowa,

5) opracowywanie indywidualnych programow pracy 2z uczniem posiadajacym
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego,

0) wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow,

7) wnioskowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie szkolnego planu nauczania.

8. Spotkania zespolu odbywaja sie co najmniej 3 razy w ciagu roku szkolnego. Ramowa
tematyka tych spotkan jest nastepujaca:

1) dobor (modyfikacja) programow nauczania dla oddzialu, ewaluacja poprzednio
wybranych programoéw, korelacja tresci nauczania, ustalenie harmonogramu
pomiaru osiagnie¢ uczniow w formach ogoélnooddzialowych, obciazenie uczniow
praca domowa, organizacja pozalekcyjnych zajec¢ dla uczniow oddziatu,

2) srodroczna ewaluacja osiagnie¢ uczniow, decyzje opiekunczo-wychowawcze,
ewentualne modyfikacje programowe,

3) ewaluacja rocznych osiagnieé¢ uczniow, przyjecie wnioskow usprawniajacych prace
szkoly.

9. Praca zespotu kieruje wychowawca.

10. Zespoly problemowo-zadaniowe dyrektor powotuje w miare potrzeb do wykonywania
konkretnych zadan zwigzanych z organizacja pracy szkotly i realizacja zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty lub rozwiazania
konkretnych probleméw powstalych w czasie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkotly.

11. Utworzenie, ustalenie skladu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci i likwidacja
zespotu lub komisji opiniuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaly. W tym
samym trybie dokonuje sie zmian w zakresie dziatalnosci zespotu lub
komisji oraz w jej skladzie osobowym.

§ 66
1.Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca".
2.Wychowawca klasy realizuje swe zadania w oparciu o program wychowawczy szkoty
i program profilaktyki.
3.Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, by
w miare mozliwosci organizacyjnych i kadrowych szkoly wychowawca opiekowal sie
danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego, tzn. w klasach I-III i IV-VI
szkoty podstawowej il — III gimnazjum.
4. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
S5.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoéj osobowy ucznia, proces jego uczenia
sig, dociekliwoS¢ poznawczg, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy, dobra
i piekna w swiecie,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,
uczenie szacunku dla dobra wspolnego,
3) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw, wdrazanie do
samodzielnosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
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4)

o)

6)

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow, ksztaltowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych
i rozumienia ich pogladow,

przygotowywanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci, wspieranie dzieci i mtodziezy w ksztaltowaniu ich wlasne;j
Swiadomosci moralnej, wdrazanie wychowankow do pracy nad soba,
podejmowanie w/w tematyki na lekcjach do dyspozycji wychowawcy klasy.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.5, winien

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zdiagnozowac warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

opracowac wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie pro-rodzinne i program profilaktyki,

otaczac indywidualng opieka kazdego wychowanka,

dbac¢ o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,

ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

planowac¢ i organizowaé¢ wspélnie z rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespél uczniowski oraz ustalac¢ tres¢ i formy
zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy,

organizowac imprezy kulturalne, wyjscia do GOK-u, kina, teatru itp.

sprawowac opieke nad uczniami w czasie wyjS¢ poza teren szkoly oraz réznych
imprez klasowych i szkolnych

wspoldziala¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow jak tez wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

10) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swych
dzialaniach,

c) wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) organizowania i przeprowadzania wizyt w domu rodzicielskim ucznia w celu
lepszego poznania srodowiska domowego, w ktorym uczen przebywa, a takze w
przypadku braku udziatlu rodzicow w zebraniach i na konsultacjach - w celu
poinformowania rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu
ucznia,

e) informowania rodzicow ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych,
dokumentujac te dzialania zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoly, sposéob
informowania o ocenach przedstawiony jest w statucie,

11)wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $Swiadczacymi

pomoc dzieciom zgodnie z przepisami w tym zakresie,

12)wykonywac czynnosci administracyjne i prowadzi¢ dokumentacje wychowawcza

dotyczaca uczniow danej klasy wedtug zarzadzenia dyrektora szkoty,

13)prowadzi¢ zeszyt wychowawczy, ktory jest dokumentem szkolnym.
7. Zadania wymienione w ust.6 wychowawca realizuje poprzez:

1) organizowanie spotkan wedlug harmonogramu konsultacji z rodzicami,
prowadzenie rozmoéw indywidualnych i wizyty domowe,

2) organizowanie wspolnych imprez dla uczniow i ich rodzicow na terenie klasy

i szkoty,

3) organizowanie wycieczek, rozgrywek sportowych, ognisk, biwakéw, zabaw

i dyskotek itp.

4) inne formy wspolpracy domu i szkoly zaproponowane przez Rade Rodzicow, Rade

Pedagogiczna i samorzad szkolny.

8. Wychowawca powinien dbac¢ o swgj autorytet i by¢ wzorem postepowania dla uczniow.
9. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
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ze strony:
1) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
2) pedagoga szkolnego,
3) Wojewodzkiego Osrodka Metodycznego,
4) dyrektora szkoly i wicedyrektora.

§ 67

1. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow, rady pedagogicznej
lub dyrektora szkoty.

2. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

3. Wniosek rady pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawce klasy zasad etyki nauczycielskiej
lub niespelnienia swych obowiazkéw. Opinie w tej sprawie wydaje rada pedagogiczna
przez glosowanie zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;j.

4. Wniosek rodzicow uczniéow dotyczacy zmiany wychowawcy klasy powinien spelniac
nastepujace warunki:

1) Zebranie og6lne rodzicow danej klasy przy udziale co najmniej 75 % caltego stanu
klasy, po umotywowaniu konkretnych zarzutoéw dotyczacych zaniedban

2) w pracy wychowawczej, przy 2/3 glosow popierajacych wniosek. /Jedno dziecko
z klasy reprezentuje jeden z rodzicow, w przypadku udzialu dwojga rodzicow
jednego dziecka w glosowaniu i frekwencji liczy sie jedna osoba. Jezeli do klasy
uczeszcza rodzenstwo, reprezentuje je rowniez jeden z rodzicow. /

3) Zebranie w sprawie odwotania wychowawcy klasy moze zwola¢ Rada Klasy,
przedstawiajac dyrektorowi szkoly pisemny wniosek o odwolanie wychowawcy
klasy zawierajacy uzasadnienie prosby.

4) Dyrektor szkoly w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwoluje zebranie
ogolne rodzicow klasy.

5) Dyrektor szkoly bezposrednio po otrzymaniu wniosku o odwolanie wychowawcy
klasy zapoznaje wychowawce z motywacjg wniosku.

6) Wychowawca sklada u dyrektora szkoly pisemne wyjasnienie, w ktérym
ustosunkowuje sie do postawionych mu zarzutéw.

7) Wychowawca klasy ma prawo ustosunkowac¢ sie do przedstawionych mu
zarzutow na zebraniu ogélnym rodzicow klasy.

8) Glosowanie nad wnioskiem Rady Klasy o odwotanie wychowawcy klasy odbywa
sie¢ w trybie glosowania jawnego w obecnosci dyrektora szkoty.

5.0stateczng decyzje o odwotaniu wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty.

§ 68

1. Oprécz nauczycieli w szkole zatrudnia sie :
1) pracownikow administracyjnych,
2) pracownikow obslugi szkotly.

2. W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska obstugi:
1) sprzataczka,

2) wozny,
3) konserwator,
4) kucharz,

S) intendent.
2a. W schronisku tworzy sie stanowiska administracyjno- obstugowe.
2c. Do zadan pracownikow administracyjnych schroniska nalezy :
1)prowadzenie spraw finansowo — ksiegowych,
2) egzekwowanie przestrzegania przez turystow postanowien statutu
i regulaminu,
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3) przyjmowanie rezerwacji indywidualnych i zbiorowych,

4) informowanie os6b nocujacych o walorach turystycznych i krajoznawczych
regionu, ushlugach prowadzonych przez schronisko i pomoc w organizowaniu
pobytu,

5) przyjmowanie optat za ustugi schroniska i ich ewidencjonowanie,

6) umozliwianie korzystajacym = ze schroniska deponowania przedmiotéw

wartosciowych oraz pieniedzy w depozycie schroniska,

7) egzekwowanie odszkodowan za uszkodzenia i zniszczenia przez turystow

sprzetu i urzadzen schroniska,

8) prowadzenie ksiegi meldunkowej oraz zameldowania.
3. Obstuge finansowa zapewnia organ prowadzacy.
4. Dla sprawnego zarzadzania placowka tworzy sie stanowisko sekretarz szkoly oraz
referenta ds. kadr, dla ktorych zakres czynnosci opracowuje dyrektor.
5. Do obowiazkow referenta ds. kadr naleza m.in.

1) sprawy kadrowe np. prowadzenie dokumentacji osobowej pracownikow,
przygotowanie wszelkich dokumentow zwiazanych z zatrudnieniem, zwolnieniem lub
zmiana stosunku pracy oraz w sprawach rentowych i emerytalnych pracownikow,
prowadzenie ewidencji obecnosci pracownikow, zwolnien lekarskich /L-4/, ewidencji
urlopow pracownikow, sporzadzanie sprawozdan GUS dotyczacych spraw
kadrowych itp.

2) placowo-finansowe np. przygotowanie w ustalonym terminie informacji ptacowych
dla organu prowadzacego, przygotowywanie dokumentacji w zakresie spraw
ptacowych dla pracownikéw szkoly, prowadzenie rejestru zaliczek, rozliczen zaliczek
oraz biezacych rachunkéw szkolnych itp.

6.Do obowiazkow sekretarza naleza wszystkie sprawy administracyjne, zamawianie
i rozliczanie swiadectw szkolnych, prowadzenie rejestru swiadectw, przygotowywanie
pism w sprawach zleconych przez dyrektora szkoly, przyjmowanie stron i kierowanie
interesantow do dyrektora szkoty lub wicedyrektora w zaleznosci od typu zalatwianej
sprawy itp.
7.Podstawowym dokumentem okreslajacym zasady pracy zatrudnionych w szkole
pracownikow obshugi jest "Regulamin pracy szkoty".
8.Szczegdlowe zasady okreslajace obowigzki pracownika zawarte sa w przydzialach
czynnosci opracowanych przez dyrektora szkoly dla kazdego 2z pracownikow,
przekazanych pracownikowi przy zatrudnieniu lub po zmianie zakresu czynnosci,
stanowiacych zalacznik do umowy o prace.
9.Do zadan pracownikow wymienionych w ust.2 oraz pracownikow obstugi schroniska
nalezy min.:
sprzatanie pomieszczen szkolnych i schroniska,
nadzoér nad szatnig uczniowska,
zabezpieczenie budynku szkolnego, zamykanie i otwieranie szkotly,
utrzymanie w czystosci terenu wokoét szkoly, utrzymanie terenow zielonych
w nalezytym stanie,
5) utrzymanie pomieszczen i sprzetu szkolnego we wlasciwym stanie technicznym,
6) przygotowanie urozmaiconych positkow w zgodzie ze sprawdzonymi recepturami
i o wlasciwej wartosci kalorycznej,
7) troska o powierzony sprzet i narzedzia, materialna odpowiedzialnosc¢ za powierzony
sprzet i narzedzia,
8) przestrzeganie wlasciwego zabezpieczania sprzetu i urzadzen przed dostepem oséb
trzecich, a szczego6lnie mtodziezy,
9) wykonywanie innych czynnosci na zlecenie dyrektora.
10. Zasady wynagradzania w/w pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

2=

Rozdzial VIII
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Uczniowie szkoly podstawowej i gimnazjum

§ 69
. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lub 7 lat, oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
. Obowiazek szkolny moze spelnia¢ dziecko nie posiadajace polskiego obywatelstwa na
podstawie obowiazujacych w tym zakresie przepisow prawnych.
. Obowiazek szkolny spelnia si¢ przez uczeszczanie do szkoly podstawowej
i gimnazjum. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci
i mlodziezy uposledzonych umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno -
wychowawczych.
. O przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych w szkole podstawowej
i gimnazjum decyduje dyrektor szkoty.

§ 70

. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku 4 lub 5 lat lub 6 lat. Za
zgoda dyrektora i w miare posiadanych miejsc do oddzialu moga uczeszczac¢ dzieci w
wieku 4 lat.

. Do szkoly podstawowej uczeszczaja uczniowie w wieku od 6 do 13 lat, nie diuzej
jednak niz do 18 roku zycia.

. Do gimnazjum uczeszczaja uczniowie w wieku od 13 do 15 lat, nie dluzej jednak niz
do 18 roku zycia.

. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje na wniosek rodzicow
dziecka dyrektor po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

1. Do szkoly przyjmuje sie:

a) Z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoly Podstawowej i Gimnazjum
w Gilowicach;

b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)za zgoda dyrektora szkoly dzieci
zamieszkale poza obwodem szkoly, jesli w odpowiedniej klasie sa wolne
miejsca.

2. Do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki
w Gilowicach przyjmowane sa dzieci w wieku 4-5 lat, zamieszkale na
terenie gminy Gilowice.
3. Dziecko w wieku 5 lat ma obowiazek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dhuzej jednak, niz do ukonczenia 8 roku zycia.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora Zespotu Szkol, dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji
rekrutacyjne;j.
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7.

g)
8.

9.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow, zamieszkalych na terenie gminy
Gilowice, niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, komisja - po
weryfikacji wnioskéw spelniajacych wymogi- na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego bierze pod uwage tacznie nastepujace kryteria:
wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

niepelnosprawnos¢ kandydata;

niepelnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata;

niepelnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata;

niepelnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te maja jednakowg wartosc.

Jesli po pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego oddzial przedszkolny
nadal dysponuje wolnymi miejscami, badz kandydaci uzyskali rownorzedna
ilo§¢ punktow, komisja rekrutacyjna kieruje sie kryteriami dodatkowymi,
okreslonymi przez dyrektora Zespotu Szk6t w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy

Gilowice nastepujace kryteria:

Kryteria statutowe:

a)

b)

)

d)

10

11

Kryte
a)

Dziecko 5-letnie (urodzone w 2009 r.) i 6-letnie (urodzone od 1 lipca do 31

grudnia 2008 r.) - 10 pkt.

Dziecko obojga rodzicow (prawnych opiekunow) pracujacych lub

studiujacych

w trybie dziennym, deklarujacych pobyt dziecka w oddz. przedszkolnym. -

8 pkt.

Dziecko zgloszone na maksymalny czas pracy oddzialu przedszkolnego

z pobytem na swietlicy. - 5 pkt.

rodzenstwo dzieci obecnie uczeszczajacych do oddzialu przedszkolnego lub

innych klas w Zespole Szkot w Gilowicach. — 5 pkt.

.Do szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore podlegaja obowiazkowi

szkolnemu na podstawie ustawy o systemie oswiaty z terenu Gminy Gilowice

tj.

a) dzieci konczace 6 lat w danym roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczyna
sie rok szkolny;

b) na wniosek rodzicow, dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
S lat, po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej;

c) dzieci urodzone w terminie od 1 stycznia 2008 roku do 30 czerwca 2008
roku, po odbyciu rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego

d) W roku szkolnym 2014/2015 i 2015/2016 podzialu uczniow klasy
pierwszej na oddzialy dokonuje sie wedlug roku urodzenia i miesiaca
urodzenia, poczynajac od uczniow najmltodszych.

.Zasady rekrutacji do szkoty

Do szkoly przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkale w
obwodzie szkoty

Kryteria rekrutacji do szkoly dla uczniow zamieszkalych poza obwodem
szkoty:

ria spoteczne:

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata - waga pkt. 1
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o

Niepelnosprawnosé¢ kandydata - waga pkt. 1

)
c) Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata -waga pkt. 1
d) Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata - waga pkt. 1
e) Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata] - waga pkt. 1
f) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - waga pkt. 1
g) Objecie kandydata piecza zastepcza|- waga pkt. 1

Kryteria statutowe

a) Dziecko 7-letnie (urodzone w 2007 r.) i 6-letnie (urodzone od 1 stycznia do
30 czerwca 2008 r.) — 10 pkt.

b) Dziecko obojga rodzicow (prawnych opiekunoéw) pracujacych 1lub
studiujacych w trybie dziennym, deklarujacych pobyt dziecka kl. I - 8
pkt.

c) Dziecko zgloszone na maksymalny czas pracy w kl. I z pobytem na
Swietlicy. — 5 pkt.

d) Rodzenstwo dzieci obecnie uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego lub
innych klas w Zespole Szkol w Gilowicach — 5 pkt.

12.Rekrutacja do gimnazjum za wyjatkiem postepowania uzupelniajacego
odbywa sie w sposob wynikajacy z obowiazujacych przepisow prawa
oswiatowego
w sposob ustalony przez organ prowadzacy.
13.Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego w roku szkolnym
2014420154 2015/2016 szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupelniajace. Kandydaci
zostana przyjeci na podstawie nastepujacych kryteriow.
laureaci konkursow przedmiotowych (10 punktéow) lub artystycznych ,
sportowych - (5 punktow)
wynik ze sprawdzianu powyzej 70% - (S punktow)
ocena zachowania powyzej nieodpowiednie;j:
poprawne — 1 punkt
dobre — 2 punkty
bardzo dobre - 4 punkty
wzorowe - S5 punktow
sSwiadectwo z wyroznieniem — 5 punktow
odleglosc od szkoly obwodowej - 5 punktow
rodzenstwo uczeszczajace do Zespotu Szkot — 5 punktow
14.W gimnazjum dziala powotana przez dyrektora Szkolna Komisja
Rekrutacyjna, ktora realizuje nastepujace zadania:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych,
c) przygotowanie i ogloszenie list uczniow poszczegolnych klas.
15.Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowigzani do
dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do gimnazjum.
W roku szkolnym 2014/2015i 2015/2016 terminy przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy skladania dokumentow,
okresla kurator oswiaty.
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17.Liste kandydatéow przyjetych w postepowaniu uzupelniajacym przedstawia
sie do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory
jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

I8 W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy.

19.Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez
rodzica z wnioskiem o uzasadnienie odmowy.

20.Rodzic kandydata moze wnieS¢ do dyrektora szkoly odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

21.0d decyzji dyrektora przystluguje odwotanie do Sadu Administracyjnego
zgodnie
z kodeksem postepowania administracyjnego.

22.Przydzialu do poszczegolnych klas dokonuje komisja rekrutacyjna na
podstawie prosby rodzicéow. Dodatkowo przy zapisie do danego oddzialu
komisja rekrutacyjna bierze pod uwage nastepujace kryteria:

a) kontynuacja nauki jezyka obcego nowozytnego ze szkoty podstawowej,
b) rownomierna liczebnos¢ uczniow w klasach,
c) oceny na Swiadectwie z wybranych przedmiotow oraz wynik sprawdzianu
szostoklasisty.
23.0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przydziatu dziecka do klasy,
rodzicom przyshuguje prawo pisemnego odwotlania si¢ do dyrektora placowki
w terminie 3 dni od dnia ogloszenia list klas.

24.Dyrektor moze zmieni¢ lub podtrzymac¢ decyzje Komisji Rekrutacyjnej w
sprawie przydziatu dziecka do klasy, o czym informuje rodzica sktadajacego
odwolanie. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza sie¢ jako przedmiotu obowigzkowego
jezyka obcego (jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki obce), ktérego uczen uczyt
sie w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na
zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

2)
3)

1.

uczy¢ sie danego jezyka obcego (jezykoéw obcych) wyrownujac we wlasnym zakresie

braki programowe do konca roku szkolnego albo

kontynuowac¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow obcych), ktorego

uczyl sie w poprzedniej szkole albo

uczeszczaC do klasy z nauka danego jezyka obcego (jezykow obcych) w innej
szkole.
Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoly nie moze
zapewniC¢ nauczyciela danego jezyka obcego - mnauczyciel wyznaczony przez
dyrektora innej szkoly.
. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie
psychologiczno - pedagogiczna, rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego moze
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by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 8 lat.

3. Decyzje w sprawie odroczenla obow1azku szkolnego podeJmuJe Dyrektor na wmosek
rodzicow dziecka. ,
oraz za zgoda rodzicow. Do Wnlosku dotacza sie opinie, z ktoreJ Wymka potrzeba
odroczenia spelniania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym
wydana przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna.

4. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje sie¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy
uposledzonej w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresli¢ jego warunki.
Dziecko spelniajace obowiazek szkolny w tej formie moze otrzymac sSwiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas szkoly podstawowej lub ukonczenia tej szkoly na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez te szkotle.

6. Do klasy programowo wyzsze] w obu typach szkél przyjmuje sie ucznia na
podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole podstawowej badz gimnazjum
publicznym lub niepublicznym o uprawnieniach szkoly publicznej oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez gimnazjum z ktorego uczen odszedl,

2) pozytywnych  wynikéw  egzaminoéw  klasyfikacyjnych  przeprowadzonych
przez szkole w przypadku gdy uczen realizowal obowigzek nauki poza szkolg
zgodme z art. 16 ust. 1. pkt. 8 ustawy o systemle osvmaty,

§ 72

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do:
dopelnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkotly,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec,
informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej mieszka o realizacji obowiazku szkolnego spelnianego za granica.
5. zapewnienia dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkola warunkow

L=

nauki okreslonych w decyzji dyrektora szkoty.
§ 73
Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoly a w szczego6lnosci:

1. kontroluje wykonanie obowiazku szkolnego i wspotdziata z rodzicami w tym zakresie,
2. prowadzi ewidencje spelniania obowiazku szkolnego.

§ 74

Uczniowie z dysfunkcja narzadu ruchu uniemozliwiajaca uczeszczanie do szkoly,
przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i
wychowania w warunkach szkolnych organizuje si¢ nauczenie indywidualne na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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1.

2.

Prawa i obowiazki uczniow

§ 75

Uczniowi w ramach pracy i dzialalnosci szkoly przystuguja prawa, a w szczegdlnosci
prawo do przestrzegania zapisow "Konwencji o Prawach Dziecka" .
Uczein ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami higieny
pracy umystowej, do wypoczynku i czasu wolnego:

2) zapoznania sie z programami nauczania poszczegéolnych przedmiotow,

3) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

4) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan

5) przestrzegania wlasciwej organizacji dnia nauki zgodnie z higiena pracy i
wypoczynku ucznia,

6) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

7) pisania 1 sprawdzianu wiadomosci w ciagu dnia i 3 w ciagu tygodnia - dotyczy to
pisemnych sprawdzianow obejmujacych material z wiecej niz 5 ostatnich lekcji
i trwajacych co najmniej 1 calta godzine lekcyjna,

8) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
i poszanowanie jego godnosci:

9) wlasciwej opieki na przerwach szkolnych zapewniajacej bezpieczenstwo,

10) wlasciwej opieki wychowawczej i opiekunczej ze strony wychowawcy klasy,

11) ochrony i pomocy ze strony pedagoga szkolnego,

12) poszanowania godnosci ucznia ze strony nauczycieli, pracownikow szkoly i
innych uczniow,

13) mozliwosci korzystania z pomocy "Rzecznika praw dziecka",

14) do nie ingerowania w sfere jego zycia prywatnego, rodzinnego lub domowego
i w korespondencje prywatna,

15) ochrony jego przekonan, wyznania, tozsamosci narodowej,

16) dyscypliny szkolnej stosowanej w sposob zgodny z ludzka godnoscia dziecka
i z Konwencja o Prawach Dziecka,

17) w przypadku dziecka psychicznie lub fizycznie niepelnosprawnego prawo do
szczegolnej troski i pomocy,

18) korzystania 2z pomocy materialnej, doraznej lub stypendium 2zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami

19) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym:

20) uczestniczenia we wszystkich formach pracy szkoly 2zgodnie 2z naborem
dokonywanym przez nauczycieli prowadzacych te zajecia,

21) uczestnictwa w procesie edukacyjnym

22) swobodnej wypowiedzi; prawo to ma zawiera¢ swobode poszukiwania,
otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, w formie
ustnej, pisemnej badz za pomoca druku, w formie artystycznej lub z
wykorzystaniem kazdego innego srodka przekazu wedtug wyboru dziecka, jesli to
nie narusza godnosci innych,

23) swobody wyrazania swych mysli i przekonan, jesli nie narusza to godnosci
innych,

24) swobody wyznania i Swiatopogladu, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

25) rozwijania w jak najpelniejszym zakresie osobowosci, zainteresowan, talentow
oraz zdolnosci umystowych i fizycznych:

26) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach sportowych,

27) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

str. 73



postepow w  nauce zgodnej 2z wymogami i kryteriami zawartymi
w  Wewnatrzszkelnym —Systemie—Oeeniania—Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania

28) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 zorganizowanych zajec
pozalekcyjnych zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowiazujacych
regulaminow:

29) mozliwosci korzystania z ksiegozbioru biblioteki szkolnej i czytelni

30) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$S¢ samorzadowa oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatlajacych w szkole zwracania si¢ z prosba o rozwiazanie
wszelkich probleméw w pierwszej kolejnosci do wychowawcy klasy, nastepnie
pedagoga szkolnego i uzyskania od nich pomocy.

3. Dzieci i mlodziez oraz inne osoby przebywajace w schronisku maja prawo do:

l)warunkow pobytu w schronisku zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie ich godnosci, réwnosci i zasad
tolerancji,

2) korzystania z pomieszczen schroniska w obecnosci opiekuna,

3) dostepu do informacji turystycznej,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez wszystkich pracownikow
Schroniska i innych turystow korzystajacych u ustug schroniska,

5) skladania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka.

§ 76
Tryb skladania skarg w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia

Uczen lub samorzad klasowy sklada ustna skarge wychowawcy klasy, ktory
wyjasnia sprawe.

W przypadku dalszego lamania praw mimo interwencji wychowawcy klasy
samorzad klasowy lub samorzad uczniowski jako reprezentanci uczniow klasy lub
szkoly albo rodzice uczniow skladaja skarge na pisSmie do Dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie:

1) Dyrektor szkoty

2) nauczyciel - opiekun samorzadu uczniowskiego

3) uczen - przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
Komisja w terminie 7 dni wyjasnia sprawe i o wynikach informuje uczniow
lub rodzicow.

Odwotanie sie do organu mnadzorujacego szkole w terminie 7 dni od
poinformowania o wynikach zalatwienia sprawy.

W przypadku naruszenia praw dziecka w schronisku moga byc¢ skladane przez
ucznia lub jego rodzicow skargi do dyrektora w formie pisemnej lub ustnej , przy
czym ze zdarzenia sporzadza sie protokol, ktory podpisuje pokrzywdzony
i Swiadkowie.

Dyrektor rozpatruje skarge i udziela niezwlocznie skarzacemu odpowiedzi na
piSmie o sposobie jej zalatwienia. W przypadkach szczegbdlnie uzasadnionych termin
udzielenia odpowiedzi o sposobie zalatwienia skargi moze zostac¢ przedtuzony do 30
dni.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania odpowiedzi zainteresowany moze odwotac sie
do slaskiego Kuratora Oswiaty.

§ 77
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1. Podstawowe obowiazki i powinnosci ucznia:

1) aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych,

2) wlasciwe przygotowanie sie do zajec lekcyjnych,

3) poprawne zachowywanie sie na zajeciach dydaktyczno - wychowawczych i na terenie
szkotly i poza nia,

4)  szanowanie godnosci innych,

5) przestrzeganie kultury wspolzycia w zespole,

6) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie jednelitege stroju, okresSlonego przez
dyrektora szkoly w uzgodnieniu z Rada Rodzicow i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

a) uczniowie maja obowiazek uczeszcza¢ na zajecia w schludnym stroju
zakrywajacym ramiona i brzuch, spodnicy lub spodniach stosowne;j
dhugosci, ubiorze w kolorach stonowanych; nie wolno nosi¢ makijazu ani
wyzywajacej bizuterii na zajeciach lekcyjnych — drobne kolczyki mozna nosic tylko
w uszach,

b) ze wzgledow bezpieczenstwa zabrania sie noszenia bizuterii (zegarkoéw) na
zajeciach wychowania fizycznego i w czasie szkolnych zawodéw sportowych,

¢) na uroczystosciach szkolnych obowiazuje stréj galowy (biata bluzka lub koszula,
ciemna spodnica, dhugie ciemne spodnie),

d) za niewywiazywanie sie z tego obowiazku uczen moze by¢ ukarany w formie
upomnienia, nagany lub obnizenia oceny z zachowania.

7) przestrzeganie zarzadzen dyrektora szkoly, ustalen Rady Rodzicow oraz
postanowien zawartych w statucie szkoly, a zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego, punktualnego i aktywnego wuczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych i zyciu szkoty:

b) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w nieprzekraczalnym
terminie dwoch tygodni ustnie lub pisemnie przez rodzicow lub prawnych
opiekunow, w przypadku dluzszej nieobecnosci (powyzej 7 dni) lub w
przypadku czestych pojedynczych nieobecnosci, ktore przekrocza 10% w
miesigcu wychowawca moze zadac¢ usprawiedliwien pisemnych poswiadczonych
przez lekarza.

c¢) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

d) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene i rozwo)j.

e) dbalosci o wspolne dobro, tad i porzadek w klasie, szkole.

8) Uczniowi: zabrania sie:
a) farbowania wloséw, malowania paznokci i uzywania wyzywajacych ozdob,
umieszczonych w réoznych czesciach ciala,

b) noszenia kolczykéw w uchu (chlopcy)

9) Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
srodkow odurzajacych (dopalaczy) oraz palenia tytoniu.

10)Uczen z kl. IV — VI szkoly podstawowej i I-III gimnazjum, ktory chce sie zwolnic¢ z zajec
lekcyjnych musi przedstawi¢c wychowawcy lub innemu nauczycielowi pisemna prosbe
rodzica /prawnego opiekuna/. Na drukach zatwierdzonych przez dyrektora.

11)Korespondencja pomiedzy rodzicem /prawnym opiekunem/ a wychowawcyg
i pozostalymi nauczycielami odbywa si¢ przy pomocy zasad ustalonych przez
wychowawce.

12) Godziny nieobecne uczen musi usprawiedliwi¢c w ciggu siedmit-dni 14 dni po powrocie
do szkoly, na godzinie do dyspozycji wychowawcy. Na drukach zatwierdzonych przez
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14) Wszelkiego rodzaju zwolnienia i informacje powinny mie¢ forme wustalona przez
wychowawcow i rodzicow na pierwszym zebraniu organizacyjnym.

la. Obowiazkiem przebywajacego w schronisku jest:

1) przestrzeganie statutu iregulaminu schroniska,

2) dbanie o czystosc¢, porzadek i mienie schroniska,

3) poszanowanie wszystkich osob przebywajacych w schronisku,

4) zglaszanie szkod powstalych w schronisku i ich naprawienie w sposob
okreslony przez dyrektora,

5) zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu, substancji chemicznych i ich
mieszanin szkodliwych dla zdrowia.

2. Projekt edukacyjny.

1) Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

2) Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na
celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3) Etapy realizacji projektu uczniowskiego:

a) wybranie tematoéw,

b) okreslenie celow i etapow realizacji,

c) wykonanie zaplanowanych dzialan,

d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu.

4) W szkole powoluje sie zespdél do spraw organizacji projektu, w ktoéorego sktad
wchodza: szkolny koordynator projektu, opiekunowie projektow, koordynatorzy
klasowi - wychowawcy klas

5) Szkolnego koordynatora projektow uczniowskich powotuje dyrektor .

6) Zdaniem szkolnego koordynatora projektu gimnazjalnego jest:

a) udzielanie wsparcia nauczycielom zaangazowanym w realizacje projektow
gimnazjalnych,

b) monitorowanie przebiegu realizacji projektow w szkole, poprzez zbieranie
pisemnych informacji od opiekunéw projektow uczniowskich o stopniu ich
realizacji i dostarczanie do dyrektora szkoty,

c) prowadzenie spotkan z zespotem,

d) gromadzenie dokumentacji projektu.

7) Dokumentacje projektu stanowia:

a) Karta projektu.

b) Dane uczestnikéw projektu.

c) Kontrakt zawarty pomiedzy nauczycielem a zespotem uczniow.

d) Arkusz samooceny ucznia.

8) Po zakonczeniu realizacji projektow koordynator projektow uczniowskich organizuje
zebranie wszystkich czlonkéw szkolnego zespolu projektowego, na ktérym
sformutowane zostang wnioski i propozycje dotyczace pracy szkoly w nastepnym roku
(latach).

9) Ww. wnioski i propozycje koordynator projektow uczniowskich przedstawia na
czerwcowym posiedzeniu rady pedagogiczne;.

10)Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice i uczniowie sa informowani przez
wychowawce o warunkach realizacji projektu edukacyjnego

11) Monitorowanie udzialu wszystkich uczniéw w projektach jest zadaniem wychowawcy
klasy, ktory stopien zaangazowania w prace projektowe uwzgledni w ocenie zachowania
uczniow.

12)Informacje o stopniu zaangazowania uczniow w prace projektowe przekazuje
wychowawcy opiekun projektu w formie pisemne;.

13)Kazdy zespot przedmiotowy proponuje co najmniej dwa zakresy tematyczne projektow
najpozniej do konca wrzesnia danego roku szkolnego. Nauczyciele proponuja swoje
tematy do realizacji na Radzie Pedagogiczne;.

14) Dyrektor zatwierdza liste tematow i opiekunow projektow do 15 listopada kazdego roku.

15) Uczniowie zapisuja sie do grup — opiekunow do 30 listopada.
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16) Prace nad poszczeg6lnymi projektami powinny by¢ zakonczone do 30 kwietnia kazdego
roku.

17)Prezentacja wynikow do konca maja kazdego roku

18) Grupa projektowa prowadzona przez jednego opiekuna moze liczy¢ od 3 do 26 uczniow.

19)Nauczyciele opiekunowie projektow spotykaja sie 2z grupa/grupami uczniow
realizujacych dany projekt przynajmniej raz na dwa tygodnie.

20)Forma spotkania moze mie¢ charakter grupowych konsultacji, lub indywidualnych
spotkan.

21)Uczniowie z roznych zespolow w trakcie konsultacji moga dowiadywac sie, co robig ich
kolezanki i koledzy, jakie sukcesy odnosza, na jakie problemy natrafiaja i inspirowac sie
ich pomystami i dokonaniami.

22) Konsultacji powinni rowniez udziela¢, w miare potrzeb i mozliwosci, nauczyciele innych
przedmiotow w szczegolnosci nauczyciel bibliotekarz lub nauczyciel informatyki.

23)Na konsultacje nauczyciele moga wykorzysta¢ godziny wynikajace z art. 42 Karty
Nauczyciela lub inne wynikajace z organizacji pracy gimnazjum.

24)Zadaniem opiekuna projektu jest:

a) wprowadzenie uczniow w tematyke projektow,

b) ustalenie z uczniami rozwigzywanego przez projekt problemu i celéw projektu,

c) okreslenie zakresu, w jakim problem realizuje podstawe programowa ksztalcenia
ogoblnego,

d) sporzadzenie wraz z uczniami harmonogramu realizacji projektu,

e) sprawowanie w ciagu roku szkolnego opieki nad uczniami realizujacymi projekty,

f) pomoc uczniom w realizacji projektu,

g) monitorowanie realizacji projektow przez uczniow poprzez wypelnianie przez nich,
a jesli to wlasciwe, rowniez przez nauczyciela, karty projektow.

25)Praca uczniow moze by¢ dokumentowana w formie multimedialnej, albumoéw, zdjec,
prezentaciji , wystepow, itp.

26) Praca projektowa ucznia nie moze by¢ plagiatem.

27)W przypadku udowodnienia plagiatu uczniowie na zakonczenie klasy drugiej otrzymuja
najwyzej nieodpowiednia ocene zachowania i powtorny temat projektu do realizacji w
terminie do konca 11stopada w klasw trzemej

28) By
pedstapreejanrryeh—ekeheznesek Dyrektor g1mnaZJum moze zwolruc ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemozliwiajacych udziat

ucznia w realizacji tego projektu.
29) Udzial w projekcie edukacyjnym bedzie odnotowany na Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

3. przestrzeganie warunkow korzystania z telefonéow komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoly:

a)na terenie szkoly nazajeciach-dydaktyezno—wrehowawezyeh obowiazuje catkowity
zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych np
odtwarzaczy MP3, MP4, dyktafonow itp.

b)na terenie szkoly w-ezasiezajeé-dydakityezno—wychowawezyech telefony komorkowe
i inne urzadzenia elektroniczne musza byc¢ wylaczone.

¢) na uzycie telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec
moze wyrazi¢ zgode nauczyciel prowadzacy te zajecia.

dw przypadku gdy uczen ma dwa wpisy w zeszycie uwag o uzywaniu telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych dyrektor szkoly na wniosek
wychowawcy moze wprowadzi¢ calkowity zakaz wnoszenia na teren szkoly
przez danego ucznia telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych do konica roku szkolnego.
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€) Szkola nie ponosi zadnej odpowiedzialnoSci za utrate, uszkodzenia telefonow
komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

§ 78

1. Uczen, rodzice ucznia ponosza materialna odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone umyslnie
szkody.

2. Warunki odpowiedzialnosci, koszty materialne okresla powotana przez dyrektora
komisja lub osoba upowazniona przez dyrektora szkoty.

3. Wplaty za wyrzadzone szkody, o ktorych mowa w pkt.1, dokonuje sie¢ na konto Rady
Rodzicow szkoly lub nastepuje naprawienie, odkupienie zniszczonego sprzetu i
urzadzen.

4. Jakos¢ wykonanej naprawy, odkupionego sprzetu ocenia pod katem przydatnosci
i spelniania warunkéw bhp dyrektor szkotly.

§ 79
Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniow

Zasady nagradzania i wyr6zniania uczniow:
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelna nauke,
2) wzorowg postawe uczniowska,
3) wybitne osiagniecia,
4) prace spoleczng na rzecz klasy i szkoty,
S) osiagniecia sportowe.
2. Do nagrody uczniow typuje:
1) dyrekcja szkotly,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) organizacje uczniowskie dzialajace w szkole,
5) wychowawca klasy,
6) klasowy samorzad uczniowski,
7) rada rodzicow.

§ 80

1. Nagrody i wyrdznienia uczniowskie moga by¢ udzielane w nastepujacych formach:

1) udzielenie pochwatly przez wychowawce przed zespotem klasowym.

2) udzielenie pochwaly przez dyrektora szkoly na apelu przed cala szkola

3) swiadectwo z wyr6znieniem, ktore otrzymuje uczen klas IV-VI szkoly podstawowej
oraz I — III gimnazjum.

4) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe - otrzymuje uczen na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego organizacji dzialajacych w szkole za
dziatalnosc¢ spoteczna, udzial w turniejach, konkursach,

S) wpis do Ztotej Ksiegi ZS uczniow klas IV-VI SP i [-III GIM, ktorzy z ocen rocznych
uzyskali srednig co najmniej 4,45 5,00 (bez oceny dostatecznej) oraz otrzymali
wzorowe zachowanie,

6) zlota tarcza dla absolwentow GIM - otrzymuja ja uczniowie III klasy GIM, ktorzy
przez 3 lata nauki pesiadali uzyskali z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i religii
zapisanych na swiadectwie Srednig co najmniej 5,00 (bez oceny dostatecznej)
i wzorowe zachowanie,

7) stypendium naukowe w formie jednorazowej kwoty pienieznej okreslonej przez
dyrektora szkoly — otrzymuje uczen z najwyzsza Srednia w SP i GIM uzyskana na
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koncu I semestru i na koniec danego roku szkolnego,

8) list pochwalny - otrzymuja rodzice ucznia kl. VI SP, ktorzy spelniaja warunki
okreslone w WSO WZO i rodzice uczniow kl. III GIM, ktorzy otrzymali ,Zlotag
Tarcze”

9) umieszczenie imienia i nazwiska ucznia oraz rodzaj szczegblnego osiagniecia na
stronie internetowej szkoly, w gazetce szkolnej, w prasie lokalnej (za zgoda
rodzicow).

10) Uczen, ktory uzyskat w ciagu roku szkolnego 100% frekwencje otrzymuje dyplom.

11) Uczen klas IV-VI SP i [-III GIM, ktory uzyskal srednia ocen z zaje¢ edukacyjnych
co najmniej 4,75 oraz oceng¢ zachowania wzorowa lub bardzo dobra otrzymuje
dyplom.

2. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest powiadomienie rodzicoéw o wyr6éznieniu ucznia.

§ 81
1. Wychowawca klasy ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

2. Dyrektor szkoly ,moze zawiesi¢ kare na czas probny, jezeli uczen pozyska
poreczenie Samorzadu Szkolnego lub klasowego, Rady Rodzicow, wychowawcy lub
cztonka Rady Pedagogiczne;j.

§ 82

1. Za lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie na forum klasy przez wychowawece,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,

3) powiadomienie pisemne rodzicow,

4) wezwanie pisemne rodzicow do szkoly,

5) upomnienie lub nagang Dyrektora Szkoly udzielona publicznie wobec uczniow,

6) zawieszeniem praw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,

7) zawieszeniem prawa udziatu w imprezach szkolnych (np. zabawy, wycieczki itp.)

8) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej uczen moze by¢ czasowo zawieszony
w prawach ucznia,

9) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy na wniosek wychowawcy klasy
uchwala Rady Pedagogicznej, moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

a) jezeli nie odniosly skutku wczesniej nalozone kary,

b) jezeli uczen dopuscil sie wybrykoéw chuliganskich (np. pobicie, wyludzanie
pieniedzy lub rzeczy),

c) jezeli uczen notorycznie utrudnia prowadzenie lekcji.

10)skreslenie z listy uczniow ucznia spoza obwodu szkoly na wniosek Dyrektora na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po wyczerpaniu wszystkich mozliwych
kar,

11)W przypadku wyczerpania wszystkich mozliwych kar statutowych i dalszym
lekcewazeniem nauki i obowiazkow ucznia Dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do
Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly w
przypadku szczegolnie drastycznego, chuliganskiego zachowania.

12)Ucznia Zespolu, ktory ukonczyt 18 lat, skresla sie 2z listy uczniow
w okolicznosciach szczegblnie uzasadnionych:

a) pobytu w miejscu odosobnienia,

b) nieusprawiedliwionej, notorycznej absencji,

str. 79



c) mozliwosci przeniesienia do szkoty dla dorostych
W przypadku ukarania ucznia, uczen i jego rodzic ma prawo uzyskac wyjasnienie
powodu zastosowania kary.
. W przypadku razacego naruszenia postanowien statutu mozna udzielic kary

stosownej do wykroczenia z pominieciem poszczegolnych szczebli kar.

. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage rodzaj naruszenia obowigzkéw ucznia,
stopien winy oraz dotychczasowy stosunek ucznia do obowiazkow
szkolnych.

. Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od udzielenia kary, jezeli uzna za wystarczajace
zastosowanie wobec ucznia innych srodkow oddzialywania wychowawczego.

. Obowiazkiem wychowawcy klasy jest przekazanie rodzicom informacji o wykroczeniu
ucznia i zastosowanej przez szkole karze.

. Ucznia karze sie za nieprzestrzeganie Statutu Zespotu. Nie moga by¢ stosowane kary

naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

§ 83

Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotlania sie od zastosowanej w stosunku do
ucznia kary w przypadku zastosowania kar w terminie do 7 dni od daty przekazania
informacji o karze przez wychowawce klasy.
Odwotlanie sklada sie¢ na pismie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkotly lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

2) pedagog szkolny,

3) opiekun samorzadu uczniowskiego,

4) wychowawca klasy,

5) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
. Komisja dokonuje rozpoznania odwotania, bada sprawe i ponownie ocenia
postepowanie ucznia.
Ustalenia komisji sg ostatecznym stanowiskiem szkoty.
Rodzice dziecka maja prawo wniesienia sprzeciwu od decyzji komisji do organu
nadzorujacego lub prowadzacego szkole /zgodnie z ich uprawnieniami/ w terminie 3
dni od daty poinformowania rodzicow o stanowisku komisji.
Do czasu decyzji organu nadzorujacego lub prowadzacego szkote dyrektor wstrzymuje
wykonanie kary nie dluzej jednak niz na 15 dni.

Tryb odwolywania sie od kary
§ 84

1. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary do dyrektora szkoty, jesli kare uzna za
krzywdzaca, takze poprzez wychowawce klasy, samorzad uczniowski lub rodzicow.
2. Dyrektor rozpatruje odwotania bez zbednej zwloki.
3. Rozpatrujac odwotanie, dyrektor:
1) utrzymuje kare w mocy,
2) zmniejsza ja lub zawiesza jej wykonanie na okres proby,
3) uchyla kare.
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Rozdzial IX
Postanowienia konncowe

§ 85
Szkola i schronisko stanowi jednostke budzetowa gminy.
Dzialalnos¢ finansowa szkoly i schroniska moze by¢é prowadzona przez szkote
samodzielnie lub w ramach zespohlu obshugi finansowej szkoly na mocy
zawartego porozumienia o obstuge finansowa pomiedzy zespotem obstugujacym szkote
a dyrektorem szkotly.
Szkola, bedac jednostka budzetowa, moze tworzyC sredki-speejalne dochody wilasne
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 86
Nadzor pedagogiczny nad szkola i schroniskiem sprawowany jest zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 87
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie gminy.

§ 88
Uczniowie maja prawo do opieki zdrowotnej, a w szczegolnosci do korzystania
z bezplatnej pomocy higieny szkolnej na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 89

. Zespot Szkot uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami:

1) pieczeci podtuznej wedhug wzoru:
Zespol Szkol w Gilowicach
34 - 322 Gilowice ul. Siedlakowka 37

pow. zywiecki - woj. Slaskie tel. (33) 865 - 30-41

Szkola Podstawowa im. Tadeusza KosSciuszki uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z
odrebnymi przepisami i wedlug wzoru:

Zespol Szkot
Szkola Podstawowa Nr 1
im. Tadeusza KosSciuszki

34 - 322 Gilowice
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ul. Siedlakowka 37
pow. zywiecki — woj. Slaskie

tel. (33) 865- 30-41

Gimnazjum im. Swietej Krélowej Jadwigi uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi
przepisami i wedlug wzoru:

Zespol Szkot
Gimnazjum
im. Swietej Krolowej Jadwigi
34 - 322 Gilowice
ul. Siedlakowka 37
pow. zywiecki — woj. Slaskie
tel. (33) 865-30-34

Szkolne Schronisko Mlodziezowe uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi
przepisami i wedlug wzoru:

Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Gilowicach

34 - 322 Gilowice
ul. Siedlakowka 37
pow. zywiecki — woj. Slaskie

tel. (33) 865-30-34

§ 90
Szkoty wchodzace w sklad Zespohu Szkot posiadaja wlasny sztandar oraz ceremoniat

szkolny.
Poczet sztandarowy w szkole podstawowej jest reprezentowany przez uczniow klas VI,

w gimnazjum przez klase o najwyzszej Sredniej.

§91
1. Szkola posiada archiwum szkolne.
2. Dokumentacja szkolna przechowywana i udostepniana jest zgodnie z odrebnymi
przepisami.
3. Kasowanie dokumentacji szkolnej odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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§ 92
1. Projekt zmian w statucie szkoly przygotowuje w formie uchwaly Rada Pedagogiczna.
2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna

3. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaly.

§ 93
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym statutem obowiazuja przepisy szczegolowe,
a w szczegolnosci Ustawa o systemie oswiaty, Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy.

§ 94

Po wprowadzeniu 5 zmian zobowiazuje sie¢ dyrektora do opracowania jednolitego tekstu.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Dyrektor ZS Anna Satlawa
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